MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
REGIAO MENDONCA FURTADO

AVISO DE CONVOCACAO N2 005 — ESC PES / 122 RM, DE 21 DE JULHO DE 2022.

PROCESSO SELETIVO PARA O SERVICO MILITAR VOLUNTARIO TEMPORARIO,
DE OFICIAIS TECNICOS TEMPORARIOS (OTT), NO AMBITO DA 12 REGIAO
MILITAR

O COMANDANTE DA 12* REGIAO MILITAR (122 RM), no uso de suas atribui¢des,
divulga e estabelece normas especificas para a abertura de inscri¢do e a realizagdo do processo
seletivo para a formacdo de Cadastro de Reserva de Vaga (CRV) e eventual incorporagdo e
prestacdo de Servigo Militar Temporario Voluntario (SMV) por profissionais com formacdo em
Nivel Superior, em carater voluntario e tempordario, nas areas de interesse do Exército Brasileiro,
constantes do ANEXO “C”, os quais serdo incorporados no posto inicial de Aspirante-a-Oficial,
salvo se o candidato for Oficial da Reserva de 22 Classe ndo remunerada, situacdo em que sera
incorporado no posto em que se encontrar, nos termos da legislacdo vigente, bem como das
disposi¢des contidas neste Aviso de Convocagdo. O presente Aviso de Convocagdo entrara em

vigor na data de sua publicagao.

2022

Regido Mendonga Furtado: nossa missdo é a Logistica na Amazénia Ocidental!
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1. A FINALIDADE

1.1. O processo seletivo visa a formagdo de Cadastro de Reserva de Vagas (CRV) para
profissionais de Nivel Superior formados em areas especificadas no ANEXO “C”, para atuar em
Organizagoes Militares do Comando Militar da Amazonia nos estados do ACRE, AMAZONAS,
RONDONIA ¢ RORAIMA, em carater temporario, de forma transitoria e por tempo determinado,

ndo se tratando, pois, de concurso para provimento do cargo publico efetivo.
2. DO AMPARO NORMATIVO
2.1. O presente Aviso de Convocacao (AC) tem por fundamento as seguintes legislagoes:
- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988;

- Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999 (Dispde sobre as normas gerais para a

organizagdo, o preparo e o emprego das Forgas Armadas);

Lei n22.552, de 3 de agosto de 1955 (Fixa a composicao da Reserva do Exército);

Lei n24.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servigo Militar e seus regulamentos);

Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares);

- Lei n® 6.923, de 29 de junho de 1981 (Servico de Assisténcia Religiosa nas Forgas

Armadas);

- Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao

Nacional);

- Lein® 13.954, de 16 de dezembro de 2019 (Reestrutura a carreira militar e regulamenta o

Sistema de Protecao Social dos Militares);

- Medida Provisoria n2 2.215-10, de 31 de agosto de 2001 (Reestrutura a remuneragao dos

militares das For¢as Armadas);

- Decreto n® 57.654, de 20 de junho de 1966 (Regula a Lei do Servigo Militar) e suas
modificagdes;
- Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979 (Simplifica exigéncias de documentos);

- Decreto n® 4.502, de 9 de dezembro de 2002 (Aprova o Regulamento para o Corpo de
Oficiais da Reserva do Exército (RCORE ou R-68);

- Decreto n® 60.822, de 7 de junho de 1967 (Aprova as Instrugdes Gerais para a Inspegao
de Saude de Conscritos nas Forg¢as Armadas), com as alteracdes inseridas pelos Decretos n®

63.078, de 5 de agosto de 1968 e Decreto n® 703, de 22 de dezembro de 1992;
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- Decreto n2 9.094, de 17 de julho de 2017 (Dispde sobre a simplificacao do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da

autenticacdo em documentos produzidos no pais e institui a Carta de Servigos ao Usudrio);

- Portaria n® 115 — Departamento-Geral do Pessoal, 10 de junho de 2003 (Aprova as
Instru¢des Reguladoras para o Funcionamento do Servico de Assisténcia Religiosa do Exército

(IR30-37);

- Lei n°® 8.906, de 4 de julho de 1994 (Dispdes sobre o Estatuto da Advocacia e a Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB);

- Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia (Regulamenta a Lei n° 8.906, de 4 de julho
de 1994);

- Portaria n® 462 - Cmt Ex, de 21 de agosto de 2003 (Instrugdes Gerais para a Convocagao,
os Estagios, as Prorrogagdes de Tempo de Servigo, as Promog¢des e¢ o Licenciamento dos
Integrantes da Reserva de 22 Classe) alterada pelas Portarias n? 528 —Cmt Ex, de 29 de junho de
201, e n® 853 — Cmt Ex, de 13 de setembro de 2010;

- Portaria n® 171 - DGP, de 8 de julho de 2009 (Aprova as Areas e Habilitagdes Técnicas

de Interesse do Exército destinadas a Oficiais e Sargentos do Servigo Técnico Temporario);

- Portaria n° 305-DGP, de 13 DEZ 17 — IRPMEx (Aprova as Instru¢cdes Reguladoras para

Pericias Médicas no Exército);

- Portaria n® 306-DGP, de 13 DEZ 17 — NTPMEx (Aprova as Normas Técnicas para

Pericias Médicas no Exército);

- Portaria n® 046 - DGP, de 27 de marco de 2012 (Normas Técnicas para Inscrigdo,
Selecdo, Convocagdo, distribuicdo e Prestacdo do Servico Militar Temporario) alterada pelas
Portarias n® 011 - DGP, de 22 de janeiro de 2014, n® 144 - DGP, de 08 de julho de 2015, n® 018 -
DGP, de 26 de janeiro de 2018 e n® 021 — DGP, de 07 de fevereiro de 2019;

- Portaria n® 1.420, de 31 de outubro de 2016 (Aprova as Instrugdes Gerais para o Servigo
de Assisténcia Religiosa do Exército (SAREx) (EB10-1G-02.005) e da outras providéncias);

- Portaria n® 1.639 — Cmt Ex, de 23 de novembro de 2017 (Aprova as Instrucdes Gerais

para Pericias Médicas no Exército e d& outras providéncias);

- Portaria GM-MD n° 5.089, de 10 de dezembro de 2021 (Aprova o Plano Geral de

Convocagdo para o Servigo Militar Inicial nas Forgas Armadas em 2023);

- Portaria DSM-DGP - C Ex n° 003, de 31 de janeiro de 2022 (Instrugdes Complementares

para Convocacgao para o Servigo Militar Inicial Obrigatorio no Exército em 2023) — ICC 2023;
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- Resolucado CNE/CES n? 01, de 06 de abril de 2018 (Estabelece Normas para o

Funcionamento de Cursos de Pos-Graduagao Latu Sensu em nivel de Especializacao);
- Catéalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 32 Edi¢ao, do MEC; e

- Plano Regional de Convocacdo para a Prestacdao do Servico Militar Inicial em 2023, de
31 de margo de 2022, do Comandante da 122 Regido Militar que trata de regras gerais incidentes

para a sele¢@o de candidatos para a prestacdo do servigo militar temporario.
3. DOS CONCEITOS E DEFINICOES

3.1. 122 Regiao Militar - Grande Comando Territorial responsavel por atividades
logisticas e administrativas ligadas a Pessoal ¢ Material, que abrange os estados do ACRE,
AMAZONAS, RONDONIA e RORAIMA, correspondendo @ mesma area de responsabilidade do
Comando Militar da Amazonia (CMA).

3.2. Areas de interesse (especialidade) - sio as diferentes profissdes abrangidas pelo

processo seletivo.

3.3. Oficiais Técnicos Temporarios (OTT) - sdo militares incorporados para a prestacao
do Servico Técnico Temporario (SvIT) por meio do Estagio de Servigo Técnico (EST), cuja
permanéncia ¢ transitoria, com contrato de trabalho renovado, ou nao, ano a ano, até o limite de 8

(oito) anos, nao podendo adquirir estabilidade.

3.4. Chamada - ato cuja publicidade se faz por meio do site do processo seletivo e que
representa comunicagdo oficial para determinada agdo sob responsabilidade do(a) cidaddo(a).

Ex.: chamada para inspecao de saude (divulgagdo do cronograma detalhado para IS).

3.5. Convocag¢ao a incorporacgiao- ato pelo qual os brasileiros, apds julgados aptos em

selecdo, sdo designados para a incorporagdo, a fim de prestar o Servigo Militar.

3.6. Refratario - o brasileiro que ndo se apresenta durante a época de sele¢do de sua classe
(ano de nascimento) ou nao estando quite com o servi¢o militar, se ausenta sem ter completado

seu processo de dispensa ou convocagao.

3.7. Insubmisso- o convocado selecionado e designado para a incorporagdo que ndo se
apresentar a Organizacdo Militar para a qual foi designado, dentro do prazo marcado ou que,

tendo feito, se ausentar antes do ato oficial de incorporacao ou matricula.
3.8. Designaciao- ato de entrega da Carta de Designagdo aos cidadaos selecionados.
3.9. Incorporacao- ato de inclusdo do convocado em uma Organizagdo Militar, data a

partir da qual o cidadio adquire o direito a perceber remuneracao.
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3.10. Licenciamento - ato administrativo que marca o término da prestacdo do servico
militar pelo Oficial convocado, encerrando sua vinculagdo aquela Forca Armada como militar da

ativa e a percepg¢do de proventos correspondentes ao grau hierarquico ocupado.

3.11. Aspirante a Oficial (Asp)- grau hierarquico que ocupardo, em carater probatorio, os
incorporados para a realizagao do EST, antes do acesso ao Oficialato que ocorrera apos o periodo

probatério (6 meses), com a promog¢ao ao posto de 22 Tenente (22 Ten).

3.12. Estagio de Servico Técnico (EST) - realizado pelos incorporados para a prestacdo do
SMV, com duragdo de 12 (doze) meses, se destina ao preenchimento de claros de Oficiais
Subalternos TEMPORARIOS previstos e ndo ocupados por Oficiais do Quadro Complementar de
Oficiais (QCO), adaptando os estagidrios a vida militar e proporcionando condi¢des para
aplicagdo de seus conhecimentos técnico-profissionais. E dividido em duas fases com objetivos
distintos: a primeira, destinada a absor¢do de conhecimentos relativos a Instrugdo Individual
Basica (IIB), com duracao de 45 (quarenta e cinco) dias, sendo realizada, obrigatoriamente, em
Organizac¢ao Militar ou em unidade de tropa, designados pela Regido Militar (RM), e a segunda,
destinada a aplicagdo dos seus conhecimentos técnico-profissionais, realizada nas Organizacdes
Militares (OM) para as quais forem designados e a habilita-los as prorrogagdes do tempo de
servico, desde que sejam atendidos os requisitos exigidos na legislagcdo pertinente e os interesses
do Exército, bem como as promogdes aos postos subsequentes de 2°Tenente (22Ten) ¢ 1°Tenente

(1°Ten).

3.13. Guarnig¢ao (Gu) - delimitagao territorial definida por um ou mais municipios, onde se

localizam Organizac¢des Militares.

3.14. Guarnicio Preferencial - Guarnicao indicada pelo cidaddo, no momento da inscri¢cao

para o processo seletivo, como aquela na qual deseja trabalhar, prioritariamente.
4. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

4.1. A inscri¢do no presente processo seletivo implicard aceitagdo irrestrita das normas

publicadas e das condi¢des estabelecidas neste Aviso de Convocagao.

4.2. O processo seletivo regulado por este Aviso tem por finalidade a formagdo de
Cadastro Reserva de profissionais com formagdo em Nivel Superior, em carater voluntario e
temporario, nas areas de interesse do Exército Brasileiro, com especialidades (ANEXO “C”),
que os habilitem ao preenchimento de eventuais cargos vagos em Organizacdes Militares apoiadas

pela 122 Regido Militar, ndo se tratando de concurso para cargo publico de provimento efetivo.
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4.3. A previsdo de vagas para a incorporacdo nas diferentes Organizagdes Militares do
Comando Militar da Amazoénia poderd sofrer alteracdo a qualquer momento de acordo com a
necessidade do servigo (interesse publico). A alteracdo na previsdo das vagas, se ocorrer, sera
divulgada na internet, no endereco eletronico (www.12rm.eb.mil.br), até o dia da incorporagao,

inclusive.

4.4. As tarefas atribuidas aos OTT no Exército ndo se resumem aquelas com vinculo direto
a sua formagdo académica, mas contemplam, também, atividades castrenses previstas em
legislagdo especifica, tais como: servicos de escala, instrucdo militar, treinamento fisico

militar, participacio em solenidades militares, dentre outras.

4.5. Por se tratar de processo seletivo com o objetivo precipuo de formar cadastro reserva
para preenchimento de vagas a confirmar, ndo ha compromisso da administragdo publica quanto a
incorporagao dos voluntarios aprovados em qualquer etapa do processo seletivo, ficando a
convocacio condicionada a existéncia de vaga, ao preenchimento dos requisitos por parte do

interessado e ao interesse do Exército.

4.6. O candidato devera ler atentamente as orientagdes contidas neste Aviso de
Convocagao para Selecdo, a fim de verificar se atende a totalidade das condi¢des e requisitos para
eventual incorporagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a observancia dos prazos e o
correto preenchimento e entrega da documentacio solicitada, sob pena de ser ELIMINADO

do processo seletivo.

4.7. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes ou retirada de davidas de
qualquer natureza, sendo a leitura e a compreensdao do Aviso de Convocagdo para Sele¢do o
instrumento de orientacdo do candidato. E de exclusiva responsabilidade do candidato o

acompanhamento das publicagdes através do enderego eletronico (www.12rm.eb.mil.br).

4.8. O(A) candidato(a), no ato de inscrigdo, se submete as condi¢des do presente Aviso,
assumindo responsabilidade sobre todas as despesas decorrentes de sua participagdo no processo
seletivo, como a realiza¢do de exames médicos e laboratoriais, deslocamentos para a participagdo
presencial em atividades obrigatorias ou apresentacdo de documentos, nao lhe assistindo direito

a qualquer ressarcimento.

4.9. Em razao da natureza militar das atividades desempenhadas pelos convocados e
consequente necessidade de capacidade fisica compativel, ndo serdo reservadas vagas aos
portadores de necessidades especiais, conforme o Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e

com o Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.
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4.10. O(A) candidato(a) incorporado(a) devera estar ciente de que, ao final de cada 12

(doze) meses de servico, contados a partir da data de incorporagdo, podera ser licenciado, caso:
4.10.1. Nao exista interesse do Exército em prorrogar o seu tempo de servigo;

4.10.2. Nao atinja os requisitos fisicos e funcionais necessarios a prorrogagao, conforme

legislagdao em vigor;
4.10.3. Complete o limite maximo de permanéncia no Servigo Ativo, de 8 (0ito) anos;

4.10.4. Atinja a idade limite de permanéncia no Servico Ativo, conforme legislacdo

especifica; ou
4.10.5. A vaga para a qual tenha sido convocado seja preenchida por militar de carreira.

4.11. O Servigo Militar ndo podera ser cumulativo com qualquer cargo, emprego ou func¢ao
publica, na Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal,
exceto nos casos previstos no Inciso XVI do Art. 37, da Constituicdo Federal de 1988 (quando
houver compatibilidade de horarios):

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) XVI - é vedada a
acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI: (...) ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, com profissoes regulamentadas.”

4.12. O candidato da area da saude que estiver investido em cargo publico (efetivo ou
comissionado), caso seja convocado, devera comprovar a vinculagdo ao Orgdo publico, durante a

etapa de Avaliacdo Curricular (Presencial) / Entrevista / Avaliacdo Pratica, por meio de

documento oficial.

4.13. Pode nao ocorrer convocacao para areas de interesse do Exército indicadas neste
Aviso de Convocagdo em razdo das rotinas de administracdo de pessoal do Exército Brasileiro,
tais como: movimentagdo de militares, reducdo ou eliminagdo de cargos e a necessidade do

servico (interesse publico).

4.14. Nao fica assegurado ao OTT, quando do seu licenciamento, o retorno ao emprego que
possuia antes de sua incorporagdo, haja vista a voluntariedade da prestagdo do Servigo Militar

Temporario a que se submeteu no contexto deste processo seletivo.
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4.15. Quando comparecer nas Organizagdes Militares, o(a) candidato(a) deve utilizar trajes
compativeis, ndo podendo trajar bermudas, corsarios ou similares, sandélias abertas, camisetas
sem manga, minissaias, bonés, blusas curtas ou decotadas, roupas transparentes ou calcas legging,
sob pena de ter impedido o seu acesso ao aquartelamento e prejudicada sua participacao em fase

presencial da selecdo.
4.16. O processo seletivo serd executado por uma Comissao de Sele¢ao Especial (CSE).

4.17. As atividades que compdem o processo seletivo encontram-se discriminadas no

Calendario de Eventos ANEXO “A”.

4.18. Havendo a necessidade e vaga disponivel, sera convocado em ordem decrescente de
pontuagdo, o candidato melhor classificado dentro da Area de Interesse — Especialidade e

Guarni¢ao (cidade) para a qual concorre.

4.19. Este aviso tera validade até o dia anterior ao inicio das inscri¢des para um novo

certame que tenha por objetivo a selegao de Oficiais Técnico Temporario (OTT).

4.20. Se for do interesse do Comandante da 122 Regido Militar, o CRV podera ser
prorrogado por mais 1 (um) ano, desde que ndo seja divulgado novo Aviso de Convocacdo para

Selecao.
5. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA INCORPORACAO
5.1. Ser voluntario;
5.2. Ser brasileiro nato;

5.3. Possuir no minimo 1,60m de altura se do sexo masculino, € no minimo 1,55m de

altura se do sexo feminino;
5.4. Ter menos de 41 (quarenta e um) anos de idade na data de incorporagao;

5.4.1. O candidato a capeldo militar, devera possuir no minimo 30 (trinta) anos de idade e

no maximo 41 (quarenta e um) anos de idade, por ocasido da data de incorporagdo.

5.4.2. A idade minima e maxima prevista no item anterior devera ser respeitada por forca
do previsto na Lei n® 6.923, de 29 de junho de 1981, mesmo em caso de convocagdo a
incorporagdo extemporanea, para enfrentamento de situagcdes de emergéncia ou para contratacao

de Cadastro Reserva.

5.4.3. O candidato a capelao militar devera possuir no minimo 3 anos de atividade na area
religiosa a qual concorre, comprovada por documento expedido pela autoridade eclesiastica do

candidato.
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5.5 Possuir até 84 (oitenta e quatro) meses de tempo de servigo militar (inicial, estagios,
dilagdo, prorrogacdes e outros) até a data da incorporagdo, conforme o §3° do Art. 27 da Lei

n®4.375/64 (Lei do Servigo Militar), incluido pela Lei n® 13.954/19.

5.5. Ter concluido, com aproveitamento, até o dia anterior ao inicio das inscri¢des, o curso
de formagdo universitdria em nivel superior para a vaga a qual concorre, sob pena de eliminagao

no certame;
5.6. Estar em dia com suas obrigacdes perante:
5.6.1. A Justica Eleitoral; e

5.6.2. O Servigo Militar, de acordo com a Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do

Servigo Militar e seus regulamentos).
5.6.3. Nao ter sido nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacdo vigente:

5.6.4. Condenado(a) em processo criminal perante a Justica comum ou militar, seja na
esfera federal ou estadual, transitado em julgado, contado o prazo a partir da data do cumprimento

da pena; ou

5.6.5. Responsabilizado(a) por ato lesivo ao patrimoénio publico, de qualquer esfera de
governo, em processo disciplinar administrativo, do qual ndo caiba mais recurso, contado o prazo

a partir da data do cumprimento da sangao.

5.6.6. Possuir idonecidade moral e nao ter exercido ou estar exercendo atividades
prejudiciais ou perigosas a Seguranca Nacional, conforme prescreve o art. 11 da Lei n® 6.880, de 9
de dezembro de 1980 — Estatuto dos Militares, combinado com a Lei n2 7.170, de 14 de dezembro
de 1983.

5.6.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, a ser verificada por meio

de inspecao de satde e apresentacdo de exames complementares.

5.6.8. Nao ter sido, anteriormente, desligado(a) de curso ou estagio ministrado em

estabelecimento militar por motivo disciplinar ou de ordem moral.

5.6.9. Nao ter sido desincorporado(a), expulso(a) ou julgado desertor, nos termos da

legislacdo que regula o Servigo Militar.
5.6.10. Se militar da ativa de For¢a Armada ou de Forca Auxiliar:
5.6.10.1. Nao estar cumprindo o Servi¢o Militar Inicial;

5.6.10.2. Nao ser militar de carreira ou estabilizado;
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5.6.10.3. Estar classificado, nos termos do Regulamento Disciplinar do Exército (RDE),

no minimo, no comportamento "BOM", ou em classificagdo equivalente da Forca especifica; e

5.6.11. Apresentar parecer favoravel assinado pelo Comandante, Chefe ou Diretor da

Organizagao Militar (OM), ou por seu substituto eventual, conforme ANEXO “K”.

5.6.12. Apresentar as Folhas de Assentamentos Militares ou Folhas de Alteragdes referentes

a todo o periodo que permaneceu na(s) Forca(s) Armada(s) ou Forca Auxiliar.

5.6.13. Nao ter sido demitido ex-officio por ser declarado indigno ou incompativel para o

oficialato;

5.6.14. Nao ter sido excluido ou licenciado a bem da disciplina, exceto em casos de
reabilitacdo, amparados pelo art. 134 do Cddigo Penal Militar, Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de
outubro de 1969;

5.6.15. Nao ter sido licenciado por conveniéncia do servi¢o de acordo com item III e §4° do

art. 169 da Portn® 046 - DGP, de 27 MAR12.
5.6.16. Nao ter sido licenciado com o conceito regular ou insuficiente;

5.6.17. Ter sido licenciado da tltima Organizagdo Militar em que serviu, no minimo, no

comportamento “BOM” ou em classificagao equivalente da Forga especifica;

5.6.18. Nao ter sido considerado isento do servigo militar ou licenciado por incapacidade

fisica ou mental definitiva (“Incapaz C”), ou defini¢do equivalente da For¢a especifica;

5.6.19. Nao ter sido julgado, em inspecdo de saude, incapaz definitivamente para o servigo

do Exército, da Marinha, da Aerondutica, da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar; e

5.6.20. Se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formagao de Oficiais ou Pragas das
Forgas Armadas ou das Forgas Auxiliares, ter sido desligado ou excluido estando classificado, na
ocasido, no minimo, no comportamento “BOM” e ndo o ter sido por motivos disciplinares ou por

conveniéncia do servigo.

5.7. Para as areas de interesse que exigem Especializacdo a nivel “Lato Sensu”, ter
concluido com aproveitamento a respectiva Po6s-Graduagdo, reconhecida pelo Ministério da

Educacao (MEC), até o dia anterior ao inicio das inscrig¢des.

5.8. Ter registro e estar em dia com o respectivo Conselho de Classe Profissional que
regula o exercicio da profissao, nos casos determinados em legislacdo especifica, até¢ a data da

inscrigao.
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5.9. Para candidato a capeldo militar, além dos critérios descritos nos ITENS 5 e 8 deste

AC:
5.9.1. Ter consentimento expresso da autoridade eclesiastica da respectiva religido;

5.9.2.Devera possuir no minimo 3 anos de atividade na area religiosa a qual concorre,

comprovada por documento expedido pela autoridade eclesiastica do candidato; e

5.9.3. Apresentar 0 “ANEXO Z” (DECLARACAO DE AUTORIZACAO, IDONEIDADE
MORAL E TEMPO DE ATIVIDADE RELIGIOSA) preenchido e assinado pela autoridade

eclesiastica do candidato a capelao.

5.9.4. O candidato devera apresentar a ata do concilio examinatorio da experiéncia de
conversdao e chamada ao ministério pastoral e a ata relacionada a sua posse onde exerce/ exerceu

seu ministério pastoral,

5.9.5. Se a experiéncia for em mais de uma igreja, o candidato devera apresentar as

mudancas ocorridas € seus motivos em atas;
5.9.6. Nao serdo considerados titulos de presbiteros, evangelistas ou didconos; e

5.9.7. A ocupagdo da vaga para Capeldo Militar serd determinada de acordo com a
necessidade da Organizagdo Militar (especifica para Padre — religido Catolica Apostolica Romana

ou especifica para Pastor Evangélico).
5.10. Obter aprovacao em todas as etapas do presente processo seletivo.
6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1. Etapa I: Inscricao;
6.2. Etapa II: Avaliagdo Curricular (Nao Presencial);

6.3. Etapa III: Avaliagdo Curricular / Entrevista / Prova Teorico-Objetiva para areas de

interesse (especialidades) especificas — (Presencial);

6.3.1. Somente os candidatos das areas de informatica (Analise de Sistemas, Infraestrura
de Servidores e Desenvolvimento em PHP) e de jormalismo (Radio e TV) realizardo a prova

tedrico-objetiva, conforme os Anexos X e Y do Aviso de Convocacao.
6.4. Etapa IV: Inspecao de Saude (IS);
6.5. FEtapa V: Exame de Aptidao Fisica;
6.6. Etapa VI: Designagao; e

6.7. Etapa VII: Selecao Complementar.
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6.8. Por ocasido das Etapas III, IV e V, os candidatos deverdo assinar lista de presenca,
com assinatura idéntica ao documento de identidade ou documento oficial valido com foto, sendo

vedada a aposi¢do de rubrica.
7. DA INSCRICAO - Etapa I
7.1. O(A) candidato(a) devera ler atentamente as orientagdes contidas neste Aviso de
Convocagao, observando se atende a totalidade das condi¢des para eventual investidura no cargo

pleiteado, sendo de sua exclusiva responsabilidade o cumprimento dos prazos, o correto

preenchimento da ficha de inscri¢do e o envio (upload) de todos os documentos solicitados nos

ANEXOS “D” e “E”, por meio do Sistema de Selecio de Candidatos a Temporarios
(SiSCanT").

7.2. A inscri¢do implica no conhecimento e aceitacdo irrestrita do disposto neste Aviso e
em seus anexos, ndo se podendo alegar desconhecimento de qualquer das normas neles

detalhadas.

7.3. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 22 de julho de 2022, as 00:01 horas, até o
dia 4 de setembro de 2022 as 23:59 horas, respeitando-se o horario de Brasilia, conforme ANEXO

“A”, e serdo gratuitas.

7.4. Para inscrever-se o(a) candidato(a) deve acessar o Sistema SiSCanT, através do link
no endereco (www.l2rm.eb.mil.br) utilizando um dos seguintes navegadores: Google Chrome
(versdo 8.0 ou superior), Mozilla Firefox (versdo 6.7 ou superior) ou Safari (versdo 1.3 ou

superior).

7.5. Ao acessar o endereco eletronico supracitado, o(a) candidato(a) seguira os seguintes
passos: cadastrar-se no Sistema; escolher o processo seletivo (OTT); escolher uma area de
interesse (especialidade), conforme o ANEXO “C” e as Guarni¢des (cidades) que julgar de seu
interesse dentro de sua ordem de prioridade para o exercicio do cargo” (cabe ressaltar que nio é

obrigatoria a escolha de todas as Guarnicées durante a realiza¢ao da inscri¢ao).

1 Sistema eletronico de gerenciamento do processo seletivo, com acesso por meio da World Wide Web (internet).

2 O(A) candidato(a) indicara a cidade para a qual concorrera, prioritariamente, no dmbito do processo seletivo.

(retirar)
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7.6. Durante seu cadastramento no sistema, o candidato devera escolher a Guarni¢ao
(cidade) onde cumprird as etapas presenciais do processo seletivo’; anexar (fazer upload) a
documenta¢do comprobatoria, em formato PDF e conforme ANEXOS “D” e “E”; finalizar sua
inscrigdo eletronica; e consultar o sistema, na data designada, para verificar se sua inscrigao foi

homologada®.

7.7. Apo6s o término do periodo de inscricdo ndo sera permitida a insercdo de qualquer
dado/documento no cadastro do(a) candidato(a), nem serdo aceitas inscrigdes condicionais, nem

por qualquer outro meio.

7.8. O(a) candidato(a) inscrito(a) por terceiros assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo Eletronica, arcando com as consequéncias de

eventuais incorregoes.

7.9. As Guarni¢des (cidades) oferecidas pelo sistema, com as suas respectivas areas de

interesse (especialidades), encontram-se no ANEXO “C”.

7.10. Ao finalizar a inscri¢do, sera gerada uma Ficha de Inscricdo Eletronica, que devera ser

impressa pelo candidato que serd seu comprovante de inscricao.

7.11. A Comissao de Selecao Especial ndo se responsabiliza por inscrigdes nao realizadas
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagcdo, ou fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados, sendo recomendando a prudente antecedéncia.
8. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

8.1. Para a inscri¢ao no Processo Seletivo OTT, o candidato devera atender aos seguintes

requisitos:
8.1.1. Ser brasileiro nato;
8.1.2.Possuir carteira de identidade civil ou militar;
8.1.3.Possuir comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); e

8.1.4.Preencher, imprimir, assinar ¢ anexar as declaragdes obrigatorias previstas neste AC.

3 Para participar das etapas presenciais do processo seletivo, o(a) candidato(a) podera escolher, no ato de inscricdo,
uma das seguintes cidades: BOA VISTA-RR, MANAUS-AM, PORTO VELHO-RO ou RIO BRANCO-AC.

4 N3o estara concluida a inscricdo dos(as) candidatos(as) que ndo realizarem o upload da documentagdo durante o
periodo de inscri¢do, ou que ndo tiverem sua inscricdo homologada, apds auditoria, pela SSMR/12 (Sec¢do de Servico
Militar Regional da 122 regido Militar); a relagdo de inscricdes homologadas e ndao homologadas serd divulgada

conforme ANEXO A.
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8.2. O candidato que conseguir €xito em todas as etapas e fases do AC, e for convocado
para matricula, devera, obrigatoriamente, atender, além dos requisitos listados neste artigo,

aqueles previstos no ITEM 5. deste AC.
9. DO PROCESSAMENTO DA INSCRICAO

9.1. A inscri¢do processar-se-a por intermédio do preenchimento da Ficha de Inscricao,
constante do Sistema de Inscri¢do (SiSCanT), disponibilizado na pagina da 122 Regiao Militar (122
RM), na internet, disponivel no enderego eletronico (www.l12rm.eb.mil.br), respeitado o prazo

estabelecido no Calendario constante do ANEXO “A” do Aviso de Convocacao.
9.2. O AC encontra-se disponivel no endereco eletronico da 122 RM.
9.3. Constardo da Ficha de Inscrigao:
9.3.1. As informacdes pessoais do candidato;

9.3.2.As Guarnigoes (cidades) disponiveis, encontram-se previstas no Anexo C do AC.
Reitera-se que o candidato, durante a inscrigdo ndo ¢ obrigado a escolher todas as Guarnigdes

disponiveis para sua area de interesse (especialidade).

9.3.3. A indicacao de que, caso seja incorporado segundo as condigdes estabelecidas neste
AC, aceita, de livre e espontanea vontade, submeter-se as normas do AC e as exigéncias da

carreira militar.

9.4. Ao término do preenchimento da Ficha de Inscricdo sera apresentada a pagina de
confirmacao de inscrigdo, na qual o candidato devera verificar todos os dados inseridos e retifica-

los, se for o caso, realizando os procedimentos constantes no item 7.

9.4.1. A ficha de inscri¢do devera ser preenchida pelo candidato, com especial atengdo para
os dados pessoais, uma vez que o sistema de inscri¢do s6 salva as informagdes e gera o nimero do

candidato apds concluida essa etapa.

9.5. As alteragdes de dados referentes a inscricdo podem ser realizadas durante o periodo

de inscrigdo, por intermédio do Sistema SiSCanT e disponivel na pagina 122 RM.
9.6. O candidato devera certificar-se que a alteragdo dos dados foi processada pelo sistema.

9.7. Sera permitida a realizacdo de mais de uma inscri¢do utilizando-se 0 mesmo numero
do CPF, para areas de interesse (especialidades) diferentes, desde que preencha os pré-requisitos

solicitados.
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9.8. O(A) candidato(a) caso convocado para mais de uma area de interesse (especialidade)
devera fazer o preenchimento do ANEXO “M” — Termo de Opc¢ao e Declaracdo de Desisténcia,
durante a Etapa III (Avaliacdo Curricular / Entrevista / Prova Teorico-Objetiva para as areas de
interesse (especialidades) especificas — (Fase Presencial). A 122 RM nao se responsabiliza por

solicitacdo de inscri¢ao nao recebida por qualquer motivo.

10. AVALIACAO CURRICULAR (NAO PRESENCIAL) — Etapa II
10.1. A Avaliagdo Curricular (Nao Presencial) tem por finalidade validar a pontuacao obtida

através dos documentos anexados (via upload) a Ficha de Inscri¢do Eletronica no sistema
SiSCanT, verificar sua coeréncia com os dados informados pelo(a) candidato(a) e aferir a correta

pontuacao de diplomas, titulos e experiéncia profissional.

10.2. ASPECTOS GERAIS

10.2.1. A avaliagao sera realizada pela Comissao de Sele¢do Especial e ficara a cargo de

profissionais militares de areas correlatas as do(a) candidato(a) avaliado(a).

10.2.2. A pontuagdo serd atribuida aos dados langados pelo(a) proprio(a) candidato(a) na
Ficha de Inscricdo Eletronica, desde que comprovados pela documentacdo anexada em sistema,

sendo o(a) candidato(a) responsavel pela comprovacao das informagdes apresentadas.

10.2.3. Nao serdo aceitos protocolos de qualquer espécie em substitui¢do aos documentos

previstos no presente Aviso de Convocacao.

10.2.4. Os documentos julgados incompativeis com as informagdes cadastradas ou
incoerentes com a pratica profissional terdo sua pontuagdo desconsiderada pela equipe

examinadora.

10.2.5. Nao serdo aceitos diplomas ou certificados sem o historico escolar, a carga horaria

e a data de término do referido curso ou atividade.

10.2.6. O diploma de nivel superior que possibilitou a participagdo do(a) candidato(a) no
processo € considerado pré-requisito para a inscri¢do no certame e, portanto, nao lhe sera atribuida

pontuagao.
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10.2.7. Serao pontuados titulos e cursos, conforme ANEXO “L”, desde que:

10.2.7.1. Iniciados apdés a conclusdo da graduacdo na 4rea de interesse

(especialidade);
10.2.7.2. Tenham relacao direta com a area de interesse (especialidade); e

10.2.7.3. Tenham sido concluidos até o dia anterior a abertura das inscrigoes deste

processo seletivo.

10.2.8. Serdo pontuados o exercicio de atividade profissional, conforme ANEXO “L”,

desde que:

10.2.8.1. Iniciados apdés a conclusdo da graduagdo na 4rea de interesse
(especialidade);

10.2.8.2. Para as areas de interesse (especialidade) onde seja necessario possuir
diploma de pos-graduacao em nivel de especializagao, com no minimo 360 (trezentos e sessenta)
horas de duragdo, o exercicio de atividade profissional somente serd pontuado apos a conclusao

da respectiva especializagao.

10.2.8.3. A experiéncia profissional sera pontuada desde que exercida a partir da data
de registro junto ao respectivo conselho de classe profissional, nos casos previstos em legislagao

especifica, desde que cumprido o previsto nos itens 10.2.8.1. ou 10.2.8.2.; ¢

10.2.8.4. Tenham relacdo direta com a area de interesse (especialidade).

10.2.9. Nao serdo considerados como tempo de experiéncia profissional, em nenhuma
hipdtese, os estagios, as monitorias, as bolsas de estudo ou de pesquisa, mesmo quando afetas a

area de interesse (especialidade).
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10.2.10. Nao serdo considerados tempos de servigo sobrepostos (duas ou mais
atividades exercidas concomitantemente).Como exemplificacdo, apresentaremos o seguinte caso
hipotético. Supondo que um determinado candidato possua como experiéncias profissionais as
seguintes datas: em uma determinada ocupagao, o periodo de 1° de janeiro de 2018 a 31 de
dezembro de 2019. Ja numa segunda ocupagao, o periodo de 1° de outubro de 2019 a 31 de
dezembro de 2020. Nota-se que ocorre sobreposicdo de tempo de servigo entre as duas
ocupagoes, no periodo de 1° de outubro de 2019 a 31 de dezermbro de 2019. Para que o
candidato consiga cadastrar toda a sua experiéncia profissional adquirida, tanto na primeira
ocupacao quanto na segunda ocupacao devera cadastrar para a primeira ocupagao, o periodo de 1°
de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2019 ¢ para a segunda ocupacdo o periodo de 1° de

janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020, descontando assim o periodo sobreposto.

10.2.11. Todo documento que esteja em lingua estrangeira devera ser acompanhado de

versdao em portugués, realizada por tradutor juramentado.

10.2.12. Todas as declaragdes, inclusive as elaboradas em conformidade com os anexos
deste Aviso de Convocacdo para Selegdo, deverdo ter a assinatura do declarante similar a do

documento oficial com foto comumente usado pelo mesmo.

10.2.13. A pontuacdo individual obtida na Avaliagdo Curricular (Nao Presencial) sera
divulgada por meio do Sistema SiSCanT, possibilitando recurso por parte dos(as) candidatos(as),

num prazo de 2 (dois) dias uteis a contar de sua divulgagdo, disponibilizado no préprio sistema.

10.2.14. Nao serdo aceitos diplomas, certificados e comprovantes de experiéncia

profissional sobre os quais ndo seja possivel apurar a validade, veracidade e autenticidade.

10.2.15. Em caso de empate na pontuagdo, serdo observados os critérios para desempate

constantes no Item 12.9.4.

10.2.16. Havendo recurso no que concerne a pontuagdo individual, o curriculo do

candidato sera distribuido ao mesmo avaliador, que emitira parecer acerca da(s) ponderagao(des)

apresentadas pelo interessado, também por meio do sistema.

10.2.17. O Presidente da CSE de Manaus-AM apreciard o parecer do avaliador e o

ratificara ou retificara.

10.2.18. Em caso de parecer favoravel ao recurso, sua pontuacao sera retificada.
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10.2.19. Em caso de parecer desfavoravel, o recurso sera encaminhado ao Presidente da
Comissao de Selecao Especial, que emitird parecer acerca da procedéncia ou ndo da ponderagdo

apresentada e sobre as consequéncias administrativas decorrentes.

10.2.20. Apds a emissdao do parecer por parte do Presidente da Comissdo de Selegdo
Especial, este decidird sobre a ratificagdo ou retificagio da ordem de CLASSIFICACAO dos
candidatos pos recursos da Avaliagdo Curricular (Nao Presencial), homologando-a e fazendo

constar, em publicacdo no site do processo seletivo.

10.2.21. Tendo sido publicada a ordem de CLASSIFICACAO dos candidatos pos

recursos da Avaliagao Curricular (Nao Presencial), estard terminada a etapa I1.

10.3. ASPECTOS ESPECIFICOS

10.3.1. O exercicio da atividade profissional serd computado para fins de pontuagao, apos
a formagao na area de interesse (especialidade) e quando a vaga exigir pos-graduacao na area de
interesse (especialidade), apos a conclusdo da pos-graduacao exigida, bem como, em ambos os
casos, ¢ necessario o registro junto ao conselho de classe profissional, quando exigido por
legislagdo especifica. Serd contado dia a dia e ndo serdo considerados periodos laborais
sobrepostos, mesmo que o(a) candidato(a) possua mais de uma ocupagdo em um mesmo periodo

de tempo™

10.3.2. Cursos em nivel de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado / doutorado) serdo
pontuados, apenas, se registrados em instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo Ministério

da Educacao (MEC), com relagao direta com a area de interesse (especialidade).

10.3.3. Cursos em nivel de pods-graduagdo lato sensu (especializacdo com duragdo
minima de 360 horas) serdo pontuados, apenas, se guardarem relagdo direta com a graduagdo na

, . .. . e A . ~ A - 6
area de interesse (especialidade), cumprindo as exigéncias da legislacao de referéncia’.

10.3.4. Em carater excepcional, para fins de inscri¢do no processo seletivo e enquanto
aguarda o fornecimento do Diploma de Graduacao, o candidato podera apresentar Declaracao de

Conclusdo de Curso e Histdrico Escolar emitidos pela institui¢do de ensino, que serd valida até a

5 O candidato que desempenha ou desempenhou, simultaneamente, atividade profissional em mais de uma empresa,
Org3o, autarquia ou qualquer outro estabelecimento, mesmo na condi¢do de autdnomo, tera o tempo computado como
se estivesse desempenhando uma Unica atividade (a de maior valor na tabela de pontuacao).

6 Com certificado emitido pela instituicdo que, efetivamente, ministrou o curso, desde que cadastrada no e-MEC e
seguindo as normas previstas na Resolugdo n® 1, da Camara de Educagdo Superior/Conselho Nacional de

Educagdo/Ministério da Educagdo de 8 de junho de 2007.
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etapa de Avaliagao Curricular / Entrevista (Presencial), ocasido em que deve apresentar o Diploma

de conclusdo do curso, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

10.3.5. Cursos de Poés-Graduagdo realizados no exterior deverdo estar validados por
Orgao de Classe ao qual o candidato esta vinculado e os realizados em nivel stricto sensu
exigemreconhecimento por institui¢des de ensino nacionais, conforme Lei n® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996.

10.3.6. O exercicio de atividade profissional poderd ser comprovado nas seguintes

modalidades:
10.3.6.1. Prestacao de servico em instituigoes pﬁblicas7;
10.3.6.2. Apresentagio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)®;
10.3.6.3. Prestagio de servigo por meio de contrato de trabalho’;
10.3.6.4. Prestacdo de servico em 4 (quatro) formatos empresariais'’; e

10.3.6.5. Prestacao de servi¢o na condi¢ao de auténomo(a)“.

7 Serd exigido documento oficial emitido em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datado e assinado pelo
respectivo Orgdo de Geréncia de Pessoas, informando o periodo de prestacdo do servico e descri¢io detalhada das
atividades desenvolvidas. Caso o candidato ainda possua vinculo empregaticio por ocasido da inscri¢do, sera contada
como data final, o dia 21 de julho de 2022.

8 Documento deve conter a pagina de identificacdo do trabalhador (com foto), cdpia da péagina da carteira de trabalho
contendo contendo o contrato de trabalho com o periodo de vinculo, além dos cargos / ocupacdes desempenhados; na
hipdtese da CTPS nao especificar a atividade desenvolvida, o candidato deve apresentar declara¢cdo do empregador com
tal informacdo, por meio de cddigo de ocupacdo previsto na Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO); sé serdo
pontuados periodos de exercicio profissional em relagao direta com a drea da Graduagdo.

9 Mediante apresentagdo de cépia do contrato que tenha reconhecimento de firma em cartério, acompanhada de
declaragdo do contratante, sob as penalidades da lei, informando o periodo do contrato e as atividades exercidas
pelo(a) candidato(a); obrigatéria apresentacdo do Extrato do Cadastro Nacional de Informag&es Sociais (Extrato CNIS),
emitida pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS); somente serd pontuado o periodo de experiéncia profissional
coberto pelo extrato do INSS e em relagdo direta com a drea da Graduagao.

10 Para os 4 (quatro) formatos empresariais aqui admitidos - Empresario Individual; Microempreendedor Individual
(MEI); Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI); e Sociedade Limitada Unipessoal — exigida cdpia do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), constando o nome do(a) candidato(a) como responsavel pela empresa,
acompanhada do extrato de contribuicdes emitido pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); as atividades
econdmicas principais e/ou secunddrias descritas no CNPJ devem ter relacdo direta com a area daGraduagio.

11 A comprovagdo dessa modalidade de experiéncia profissional se dara por meio da apresentagdo da Declaragdo de
Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), com impressdo de via detalhada (onde constem os rendimentos auferidos més a
més), correspondente ao tempo de experiéncia profissional que se deseja comprovar; acompanhada, obrigatoriamente,

de Extrato do Cadastro Nacional de InformagGes Sociais (Extrato CNIS), emitido pelo Instituto Nacional de Seguridade
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10.3.6.6. Efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, conforme previsto no
art. 5°, alineas a), b) ¢ ¢) do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia ¢ da OAB'? mediante
participagdo anual minima em 5 (cinco) Atos privativos de Advogados, dentro do mesmo ano

civil.

11. DA AVALIACAO CURRICULAR /ENTREVISTA / PROVA TEORICO-OBJETIVA
PARA AS AREAS DE INTERESSE (ESPECIALIDADES) ESPECIFICAS — (Fase
Presesencial) - Etapa 111

11.1. Esta etapa tem carater classificatorio e eliminatorio, sendo seus objetivos:
11.1.1. A confirmagado dos dados pessoais;
11.1.2. A verificagdo da idoneidade moral; ¢

11.1.3. A conferéncia da validade e veracidade dos documentos e titulos apresentados

(via upload) ANEXOS “D” e “E”pelo(a) candidato(a).

11.2. Serdo chamados para esta etapa" os(as) candidatos(as) melhor classificados(as) na
Avaliagdo Curricular Nao Presencial, na propor¢do de 5 (cinco) candidatos(as) para cada vaga
prevista (incluindo o cadastro reserva). Para tanto, o(a) candidato(a) deve apresentar-se a
Comissao de Selecao Especial, na cidade escolhida por ocasido da inscricao, em data e horario
divulgados no site da 122 Regido Militar. Caso ndo haja candidatos aprovados no banco de dados
para determinada Guarni¢ao (cidade), poderdo ser convocados candidatos que sejam voluntarios,
de outras Guarnigdes, respeitando-se o critério de maior pontuacdo dentro da mesma area de

interesse (especialidade), dentre todas as Guarni¢des (cidades) onde houver candidatos aprovados.

11.2.1. No caso do item anterior, o candidato podera declinar do preenchimento da vaga

em outra guarni¢do, sem perder oportunidades de chamadas futuras.

11.3. O candidato(a) podera cadastrar todas até 2 (duas) ESPECIALIZACOES lato sensu, 1
(uma) ESPECIALIZACAO Stricto sensu (mestrado) e 1 (uma) ESPECIALIZACAO Stricto sensu
(doutorado).

Social (INSS); somente sera pontuado o periodo de experiéncia profissional coberto pelo extrato do INSS e em relagdo
direta com a area da Graduagdo.

12 O Efeftivo exercicico da advocacia, inclusive voluntéria serd comprovada mediante participacdo anual minima em 5
(cinco) Atos Privativos de Advogados dentro do mesmo ano civil comprovadas por: a) Certiddao expedida por Cartério ou
Secretarias Judiciais; b) Cdpia autenticada de atos privativos; e c) Certiddo expedida pelo érgdo p’publico no qual o
Advogado exerca funcdo privativade seu oficio, indicando os atos praticados. Os procedimentos para comprovacao desta
modalidade estdo descritas no “Anexo E” deste Aviso de Convocacao.

13 N3o serd aceita a remessa de documentos por via postal, correio eletronico ou qualquer outro meio diferente do

presencial.
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11.4. A etapa de “Divulgacdo dos candidatos chamados para realizarem Avaliagdo

Curricular/Entrevista (Presencial)” discriminara os candidatos habilitados.

11.5. Os (As) candidatos(as) chamados(as) para esta etapa deverdo apresentar os originais
de todos os documentos previstos nos ANEXOS “D” e “E” que foram anexados (upload) no

momento de sua inscri¢ao no sistema SiSCanT.

11.6. Para os candidatos que se enquadrarem no item 11.3 (voluntérios para outra Guarni¢ao
— cidade), apos a apresentacdo dos documentos previstos no item acima, deverdo preencher o
anexo ANEXO “M” — Termo de Opcdo e Declaracdo de Desisténcia, onde manifestardo a

aceitagdo ou nao da vaga ofertada, e a desisténcia da vaga para onde prioritarimente se inscreveu.

11.7. Os candidatos faltosos, atrasados ou que ndao comprovarem os dados pessoais
cadastrados no sistema (por vicios de conteido ou legalidade) serdo eliminados do processo

seletivo.

11.8. A eliminacdo ndo afasta, em qualquer hipdtese, a responsabilizacao civel e/ou penal

dos(as) candidatos(as) pelas informag¢des e documentos apresentados.

11.9. Os candidatos que ndo apresentarem, dentro do periodo estabelecido para a
apresentacdo da documentacdo e comprovagdo de Titulos, os originais dos documentos
digitalizados e inseridos no Sistema de Inscricdo on-line para gerar pontuagdo, serao

PENALIZADOS com a perda da respectiva pontuacao.

11.10. No caso de penalizagdo da pontuagdo, o candidato assinard a Declaracdo de Nao
Apresentacdo de Documento(s) Comprobatério(s) ANEXO “R”, por meio da qual terd ciéncia de

penalizagdo da pontuacao, a ser apresentada pela CSE ao candidato no momento da Etapa III.

11.11. A entrega da copia dos documentos previstos nos ANEXOS “D” e “E” deve ser
realizada pessoalmente, conforme agendamento divulgado no site do processo seletivo. Eventuais
incorrecoes na documentagdo apresentada pelo candidato a CSE poderao ser sanadas no prazo de
até dois dias uteis contados a partir do agendamento divulgado, desde que o candidato tenha

comparecido na data/hora agendada originalmente.

11.12. As copias dos documentos deverdo ser entregues encadernadas em pasta com
grampo trilho, com todas as paginas numeradas e rubricadas de proprio punho pelo(a)
candidato(a), na sequéncia prevista ¢ detalhada nos ANEXOS “D” e “E”. O(A) candidato(a) deve
apresentar 2 Comissao de Sele¢do Especial, além das copias, todos os documentos originais que as

comprovem.
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11.13. Nao seréd considerado qualquer diploma, certificado ou titulo apresentado no ato da
Avaliacdo Curricular - Entrevista (Presencial),documenta¢do que ndo tenha sido anexado ao
sistema SiSCanT por ocasido da inscri¢do, salvo os diplomas de comprovagdo de conclusdo de
cursos de Graduacao e Pés-graduagdo, nos casos em que o candidato tiver inserido declaragdo de

conclusao do respectivo curso.
11.14. Serdo desconsiderados documentos, total ou parcialmente, ilegiveis.

11.15. A autenticidade dos diplomas, titulos e certificados serd verificada junto as
institui¢des expedidoras pela CSE, ensejando eliminagdo sumaria do certame e representacao
judicial contra o(a) candidato(a) que incorrer em falsidade ideologica ou crime afim em relagao

aos documentos apresentados.

11.16. Eventuais mudangas na pontuagdo individual, referentes a ndo comprovagdo
(presencial) de documentos apresentados eletronicamente, serdo apontadas pela CSE (via sistema),
com prazo recursal até o ultimo dia do periodo de recursos previsto na ETAPA I1II, de acordo com

o calendario de eventos deste AC.

11.17. A apresentagdo de documento falso ou eivado de ilegalidade acarretard a
DESCLASSIFICACAO imediata do candidato, bem como a possivel abertura de INQUERITO
POLICIAL MILITAR para a apuracao da ocorréncia de delito de falsidade ideologica e demais

crimes contra a Administragdo Militar, mesmo diante da expressa desisténcia do candidato.
Se detectada apds a incorporagdo, acarretard em sua anulagdo. Assim sendo, uma vez identificada

a irregularidade, os efeitos da inabilitacdo serdo ex tunc, isto €, retroagirdo a inscricdo do
candidato e este ndo fard jus a nenhum tipo de amparo do Estado. Os responsaveis pela

irregularidade estardo sujeitos as san¢des administrativas, civeis e penais, cabiveis a cada caso.

11.18. As Provas Teorico-Objetivas serdo aplicada nos locais de funcionamento das
Comissoes de Selecao Especial previstas para a Etapa III, conforme consta no Anexo B, para as
areas de interesse (especialidades) especificadas abaixo e terdo carater eliminatério para os
candidatos que ndo alcangarem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento na

execugdo da prova:
11.18.1. Analise e Desenvolvimento de Sistemas;
11.18.2. Infraestrutura de Servidores; e

11.18.3. Desenvolvimento em PHP.
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11.19. Devido a diferenca de fuso horario existente entre o estado do Acre e os estados do
Amazonas, Rondonia e Roraima, as provas Teodrico-Objetivas serdo aplicadas no dia 10 de
outubro de 2022, das 13 as 14 horas na Guarnicdo de Rio Branco-AC e das 14 as 15 horas nas
Guarnigdes de Manaus-AM, Porto Velho-RO e Boa Vista-RR, visando assim que todos os
candidatos selecionados para realizacao da prova a realizem ao mesmo tempo e serao compostas
de 16 (dezesseis) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) opgdes de resposta cada uma e
possuirdo grau de dificuldade compativel com a funcdo que o candidato desempenhard. Cabe
ressaltar que o gabarito contendo as respostas corretas sera apresentados aos candidatos no final

das provas.

11.20. O Comando da 12* Regido Militar reitera que somente serdo submetidos a prova
Teérico-Objetiva, os candidatos selecionados para a AVALIACAO CURRICULAR /
ENTREVISTA / PROVA TEORICA OBJETIVA PARA AS AREAS DE INTERESSE
(ESPECIALIDADES) ESPECIFICAS - (Fase Presencial) - Etapa III, das areas de interesse
(especialidades) constantes nos itens 11.18.1., 11.18.2. e 11.18.1., citados acima, ndo se

aplicando esta modalidade de prova as demais areas.

11.21. As referéncias bibliograficas que servirdo de base para a elaboracdo das questdes
constantes das provas teoricas objetivas, encontram elencadas, para cada area de interesse, no

Anexo W deste Aviso de Convocacao.
12. DA INSPECAO DE SAUDE — Etapa IV

12.1. Os(As) candidatos(as) serdo chamados(as) para a etapa de Inspecdo de Saude (IS),

dentro da ordem declassificacao, na proporcao de 1(um) por vaga existente, podendo ocorrer
chamadas posteriores em decorréncia de faltas, inaptiddes ou abertura de novas vagas.
12.2. A Inspeg¢do de Saude possui carater eliminatorio.

12.3. A Inspecdo de Saude sera realizada por uma Junta de Inspecdo de Saude Especial

(JISE) nomeada pela Se¢ao de Satde Regional da 122 Regiao Militar.

12.4. O(A) candidato(a) devera apresentar-se na JISE da cidade onde se inscreveu para a

realizagdo das etapas presenciais do processoseletivo.

12.5. As JISE funcionardo nas cidades de BOA VISTA-RR, MANAUS-AM, PORTO
VELHO-RO e RIO BRANCO- AC, nos enderegos, datas e horarios divulgados por ocasido da

chamada para IS (site do processo).
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12.6. A Inspecao de Saude em Grau de Recurso (ISGR) sera realizada por uma Junta de
Inspecdo de Saude Recursal (JISR) nomeada pela Secdo de Satde Regional da
122 Regido Militar.

12.7. O(A) candidato(a) devera apresentar-se na JISR da cidade onde se inscreveu para a

realizacdo das etapas presenciais do processo seletivo, exceto para os candidatos que optaram pela

cidade de RIO BRANCO que fardo a ISGR na cidade de PORTO VELHO.

12.8. As JISR funcionardo nas cidades de BOA VISTA-RR, MANAUS-AM e PORTO
VELHO-RO, nos enderegos, datas e horarios divulgados por ocasido da chamada para ISGR (site

do processo).

12.9. O(A) candidato(a) devera usar traje de banho (sunga ou biquini) por baixo da roupa de

passeio, a fim de permitir exames visuais por parte da JISE.

12.10. O(A) candidato(a) convocado(a) para IS deverd apresentar o resultado de todos os
exames previstos no ANEXO “N”M, sob sua responsabilidade e 6nus financeiro' , datados de, no

y e A A - 16 . . ~ ,
maximo, 1 (um) més de antecedéncia "do dia previsto para a Inspe¢do de Saude.

12.10.1. Devem ser seguidos os seguintes prazos maximos para a validade de exames:

Exames laboratoriais (exceto validade maxima de 90 dias do laudo ou resultado
BHCG)
Teste de gravidez sanguineo validade maxima de 15 dias a contar da data
— BHCG (para candidatas) realizac¢do do exame, devendo o mesmo ser repetido por
ocasido do periodo de selegdo complementar
Demais exames validade maxima de 90 dias do laudo ou resultado

12.11. S3o causas de incapacidade fisica, por motivo de satude, para o ingresso no Servigo

Militar Temporario, para ambos 0s sexos:

12.11.1. Quaisquer patologias que sejam consideradas incompativeis com o Servigo

Militar e/ou com o desempenho das fungdes militares.

12.11.2. Doengas que motivam incapacidade temporaria (Grupo I das Instru¢des Gerais
para a Inspecdo de Saude dos Conscritos — IGISC), bem como as doencas que motivam a isengao

definitiva dos Conscritos para o Servigo Militar das For¢as Armadas, constantes nos anexos

14 A Junta de Inspecdo de Saude Especial (JISE) podera solicitar exames complementares, desde que justificados, por
escrito.

15 O exame clinico odontoldgico serd realizado as expensas do Exército Brasileiro, na préopria JISE.

16 O exame de gravidez sera aceito somente dentro de um periodo de 15 (quinze) dias até a apresenta¢do na JISE
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das IGISC (Dec n® 60.822, de 7 jun 1967, com as modificacdes contidas nos Dec
n? 63.078, de 5 AGO 1968, e n® 703, de 22 DEZ 1992), no que couber, bem como as previsdes
contidas nas Normas Técnicas sobre Pericias Médicas no Exército — NTPMEXx, aprovadas pela
Portaria n 306-DGP, de 13 DEZ 17, disponiveis no site
(http://www.dsau.eb.mil.br/phocadownload/legislacao/NTPMEx.pdf).

12.11.3. Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de mais de dez
entre a altura (nimero de centimetros acima de um metro) e o peso (em quilogramas), para
candidatos com altura inferior a 1,75m e de mais de quinze para os candidatos de altura igual ou
superior a 1,75m; estas diferencas, entretanto, por si sd, ndo constituem elemento decisivo para a
JISE, que as analisard em relacdo ao bidtipo e outros pardmetros do exame fisico, tais como:

massa muscular; constituicao 6ssea; e perimetro toracico.

12.11.4. Altura inferior a 1,60m (para candidatos do sexo masculino) e altura inferior a

1,55m (para candidatos do sexo feminino); e

12.11.5. A existéncia de tatuagem no corpo do(a) candidato(a) que afete a honra
pessoal, o pundonor militar ou o decoro exigidos aos integrantes das Forcas Armadas, conforme
previsto no Estatuto dos Militares (Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980), a exemplo das que
apresentem simbolos e ou inscrigoes alusivos a ideologias terroristas ou extremistas, praticas
contrarias as instituicdes democraticas, pratica da violéncia, apologia ao crime, discrimina¢do ou
preconceitos de raga, credo, sexo ou origem, ideias ou atos libidinosos e ideias ou atos ofensivos

as For¢asArmadas.

12.12. Mulheres gestantes ndo podem ser incorporadas para o EST, devido as atividades

militares a serem desenvolvidas, observando-se que:

12.12.1. Caso seja chamada para a IS alguma candidata gestante, esta ndo prossegue no
processo seletivo; no caso de novas convocagdes, no prazo de validade do mesmo certame, a

candidata gestante preterida, cessado o impedimento causado pela gravidez, devera comparecer a

CSE, tendo precedéncia sobre os candidatos remanescentes, devendo realizar a IS, observados os

demais requisitos para a incorporagao;

12.12.2. A candidata gestante preterida, cessado o impedimento causado pela gravidez,
pode retornar ao processo seletivo imediatamente subsequente, e, para isto deve se inscrever no
certame imediatamente posterior, o que caracteriza sua inten¢do de retornar ao processo de
selecdo; nesse caso, ndo se submeterd a nova avaliagcdo curricular e tem precedéncia sobre os
demais candidatos, para a mesma area e Guarnigao postuladas no certame anterior, observados os
demais requisitos para a incorporagao.
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12.13. Caso o(a) candidato(a) ja pertenca ao servigo ativo do Exército, a Inspec¢ao de Saude
sera substituida pela Ata de Inspecdo de Saude para Permanéncia no Servigo Ativo (valida), com
parecer apto, por forga da previsdo do §3° do art. 116 da Portaria n® 046 — DGP, de 12 de margo de
2012.

12.14. O resultado da Inspecao de Saude sera publicado no site do processo seletivo.
12.15. No caso de recursos quanto ao resultado da Inspe¢ao de Satde:

12.15.1. O(a) candidato(a) julgado(a) incapaz em Inspecdo de Saude poderd, a seu
critério, requerer Inspecao de Saude em Grau de Recurso (ISGR), por meio do sistema SiSCanT,
num prazo de 2 (dois) dias uteis a contar do dia seguinte a divulgacdo do resultado no site do

processo seletivo; e

12.15.2. O(a) candidato(a) chamado para Inspecao de Saide em Grau de Recurso
devera apresentar-se a Junta de Inspecdo de Saude de Recurso (JISR), a funcionar nas mesmas
cidades das JISE, em data a ser divulgada, portando os laudos, exames e/ou pareceres ja
apresentados a JISE na inspecdo de satde e outros exames complementares que comprovem sua

aptiddo sanitaria.
13. DO EXAME DE APTIDAO FiSICA - Etapa V
13.1. Somente podem realizar o EAF os candidatos julgados aptos na IS ou na ISGR.
13.2. O Exame de Aptidao Fisica possui carater eliminatorio.
13.3. Nao havera segunda chamada para o EAF.

13.4. Nao serd permitida as gravidas a realizacdo do EAF. O estado de gravidez devera,
obrigatoriamente, ser comunicado pela candidata ao Chefe da Comissao de Aplicacdo do Exame

de Aptidao Fisica. Problemas decorrentes da ndo comunicagdo serdo da responsabilidade

exclusiva da candidata.

13.5. Por ocasidao do EAF, as candidatas deverdo apresentar a Comissdao de Aplicagdo e

Fiscalizagao a declaragdo de seu estado de gravidez, conforme o AnexoT.

13.6. A aptidao fisica serd expressa pelos conceitos Apto ou Inapto, conforme as condi¢des

de execugdo e indices minimos discriminados a seguir:

13.6.1. As tarefas estabelecidas para o EAF, abaixo discriminadas, sdo realizadas em
movimentos sequenciais padronizados, de forma ininterrupta, de acordo com a legislagcao em vigor

no Comando do Exército:
13.6.1.1. Flexao de bragos sobre o solo, sem limite de tempo;
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13.6.1.2. Abdominal supra, sem limite de tempo; e

13.6.1.3. Corrida livre, no tempo de 12 (doze) minutos, em pista ou circuito de piso regular

e plano.

13.6.2. No endereco eletronico (www.12rm.eb.mil.br) encontra-se um video que demonstra

a execucao das tarefas;

13.6.3. As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos, estabelecendo-se os seguintes
indices minimos:

SEGMENTO 1° DIA 2° DIA
Flexao de bracos Abdominal supra Corrida (12 minutos)
(Repetigdes) (Repetigdes) (Distancia em metros)
Masculino 10 20 1.800
Feminino 6 14 1.600

13.7. As posigdes e condi¢des de execucdo de cada tarefa, sdo as seguintes:
13.7.1. Abdominal supra, sem limite de tempo:

13.7.1.1. Posi¢do inicial: o candidato deverd adotar a posicao deitado em decubito
dorsal, joelhos flexionados, pés apoiados no solo, sem uso de outro apoio, calcanhares préximos
aos gluteos, bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem no ombro oposto (mao
esquerda no ombro direito e vice-versa). O avaliador devera se colocar ao lado do avaliado,
posicionando os dedos de sua mao espalmada, sob o tronco do candidato a uma distdncia de 4
(quatro) dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula (omoplata). Esta posi¢ao

devera ser mantida durante toda a realizagao do exercicio.

13.7.1.2. Execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal (conforme ilustrado
na figura 1) até que as escapulas percam o contato com a mao do avaliador e retornar aposi¢ao
inicial, quando sera completada 1 (uma) repeti¢do, e prosseguira executando repeticdes do
exercicio sem interrupcdo do movimento, sem limite de tempo. O ritmo das flexdes abdominais,

sem paradas, sera op¢ao do candidato.

13.7.1.3. O candidato ndo podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco e

nem retirar os quadris do solo, durante a execucao do exercicio.

Figura 1: execucao do abdominal
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13.7.2. Flexao de bragos sobre o solo, sem limite de tempo:

13.7.2.1. Posigdo inicial: em terreno plano e liso, o candidato devera se deitar em

decubito ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com os

dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as
maos fiquem com um afastamento igual a largura dos ombros. Apos adotar a abertura padronizada
dos bragos, devera erguer o tronco até que os bracos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e

apoiados sobre o solo; a posi¢ao para as mulheres ¢ analoga;

13.7.2.2. Execucdo: o(a) candidato(a) devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo
tempo, flexionando os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das
costas, ou o corpo encoste no solo. Estenderd, entdo, novamente, os bragos, erguendo,

simultaneamente, o

tronco e as pernas até que os bracos fiquem totalmente estendidos (conforme ilustrado na figura
2), quando sera completada 1 (uma) repeticdo. Cada candidato prosseguira executando repeticdes
do exercicio sem interrup¢ao do movimento, sem limite de tempo. O ritmo das flexdes de bragos,
sem paradas, sera op¢ao do candidato; e

13.7.2.3. O segmento feminino pode executar 0 movimento com o apoio dos joelhos.

Figura 2: execugdo da flexdo de bracos para homens e mulheres

13.7.3. Corrida livre, no tempo de 12 (doze) minutos:

13.7.3.1. A execugdo serd realizada partindo da posicdo inicial de pé e o candidato
devera correr ou andar a distancia de 1.800 (um mil e oitocentos metros) para homens e 1.600 (um
mil e seiscentos metros) para as mulheres, no tempo de at¢é 12 (doze) minutos, podendo

interromper ou modificar seu ritmo;
13.7.3.2. A prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar);

13.7.3.3. O traje sera o esportivo, sendo permitido ao candidato o uso de qualquer

tipo de ténis;
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13.7.3.4. E proibido acompanhar o executante, em qualquer momento da prova, com

excecdo dos integrantes da Comissdo do EAF;
13.7.3.5. E proibido tocar o executante, em qualquer momento da prova; e
13.7.3.6. O candidato, para ser considerado Apto, devera ultrapassar a marca da

distancia minima estipulada antes de findar os 12 (doze) minutos; quem ndo ultrapassar a marca

sera considerado INAPTO.

13.8. Durante a realizagdo do EAF sera permitido executar 02 (duas) tentativas em cada
uma das tarefas, com intervalo de 01 (uma) hora para descanso, exceto a tarefa de corrida, que

devera ser realizada com intervalo minimo de 01 (um) dia;

13.9. O(A) candidato(a) reprovado(a), mesmo apo6s as duas tentativas, em qualquer uma das
tarefas, tem direito a uma ultima tentativa, em data determinada pela Comissdao de Aplicagdao do

Exame de Aptidao Fisica, nao podendo ser ultrapassado o tltimo dia previsto para o EAF.

13.10. O candidato que faltar ao EAF, que nao vier a completa-lo ou que chegar apds o
inicio da primeira tarefa do dia, mesmo que por motivo de forga maior, sera considerado

DESISTENTE e ELIMINADO da selecao.

13.11. Os candidatos deverao portar documento de identidade com foto atual, que

possibilite o seu reconhecimento.

13.12. Os candidatos poderdo realizar as tarefas do EAF com o traje desportivo de sua
escolha. Serd disponibilizado local apropriado no interior do aquartelamento para que seja

realizada a troca de roupas, separado por segmento masculino e feminino.

13.13. Ao(A) candidato(a) que pertenga ao servio ativo do Exército, bastard a

comprovagdo do conceito, por meio de Documento Interno do Exército (DIEx) encaminhado pelo

Comandante/Chefe/Diretor da Organizagdo Militar a que o(a) candidato(a) pertenca, com o

resultado minimo “B” no ultimo TAF.

13.13.1. Caso nao comprove a conceituagao "B", necessitard ser submetido(a) as

mesmas provas que os(as) demais candidatos(as).

13.14. Os locais e datas para realizagdo do EAF constardo da “divulgagdo dos candidatos
que deverdo realizar o Exame de Aptidio Fisica”, a ser disponibilizada no site

www.12rm.eb.mil.br, conforme o Calendario de Eventos.
14. DA DESIGNACAO - Etapa VI

14.1. A Designagao tem por objetivo classificar os candidatos nas vagas previstas, com base
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no CRV, na necessidade do Exército Brasileiro e na aceitacdo formal pelo candidato da vaga

oferecida, podendo ocorrer mais de uma chamada para esta fase, conforme ocorram novas

aberturas de vagas, desisténcias ou desclassificacdo de candidatos, na vigéncia do presente Aviso

de Convocacao para Selecao.

14.2. Os (As) candidatos(as) julgados aptos em selegao e classificados dentro do nimero de
vagas disponiveis serdo designados para incorporacdo em uma Organizacdo Militar (OM) para o

Servigo Temporario e matriculados no Estagio de Servigo Técnico (EST).

14.3. A relacao dos candidatos convocados serd divulgada no site da 12* Regido Militar, por

meio de Nota Informativa através do enderego (www.12rm.eb.mil.br).

14.4. O Comando da 122 Regido Militar distribuira os candidatos melhores classificados do
CRYV, dentro das areas de interesse (especialidade), por Guarni¢do (cidade) escolhida em ordem de

prioridade, por ocasidao da inscri¢ao.

14.5. O candidato que compde o CRV que nao aceitar ocupar a vaga ofertada dentro da
Guarnicao (cidade), de acordo com sua ordem de prioridade, estabelecida por ocasido da
inscricao, sera considerado DESISTENTE e ELIMINADO do processo seletivo, devendo
preencher a declaracdao constante do ANEXO “M”, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a
respecitva publicacdo no site da 12* Regido Militar, sob pena de configuragdao de renuncia tacita, e

serd excluido do CRV.

14.6. Os candidatos que compdem o CRV, dentro da Classificacdo Geral, se chamados

para a aceitacio de alguma vaga em Guarnicio (cidade) diferente daquela para a qual se

inscreveu, poderao ou nio aceitar a vaga ofertada, sem risco de serem eliminados do processo
seletivo, continuando no CRV, com as mesmas classificagdes e serdo consultados a cada nova

vaga ofertada.

14.7. A vaga recusada, na situacdo do item 14.6, sera oferecida para o proximo candidato,
de acordo com a ordem decrescente da Classificacao Geral (ao candidato mais bem pontuado na

Area de Interesse - Especialidade).

14.8. O candidato que manifestar a intengdo de ocupar vaga ofertada em Guarnicao (cidade)
diferente daquele no qual reside devera declarar estar comprometido a mudar para o
municipio de incorporacgao, por conta propria, caso venha a ser convocado, sem qualquer

onus para o Exército Brasileiro, firmando a declaragdo constante do ANEXO “R”.

15. DA SELECAO COMPLEMENTAR - Etapa VII
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15.1. Antes do ato de incorporacao, os candidatos convocados serdo submetidos a Inspec¢ao
de Saude Complementar, por meio de uma revisdo médica e fisica na Organizagdo Militar prevista

para a incorporagao.

15.2. Esta etapa, de carater eliminatorio, tem por finalidade verificar eventuais alteragdes
sanitarias ou faticas ocorridas entre a IS e sua realizagdo, que tenham o condao de inabilitar o(a)

candidato(a) para incorporagao.

15.3. Nela, o(a) candidato(a) sera submetido(a) a revisao médica e na hipotese de detecg¢ao

de alteragdes clinicas que comprometam a incorporacao, o(a) candidato(a) sera encaminhado a
JISE, para ratificag¢ao ou retificagdo do parecer anteriormente emitido e providéncias decorrentes.

15.4. Os candidatos que, ap6s a IS e o EAF, apresentarem problemas fisicos ou de satude
que os tornem inaptos para a incorporacdo, constatados pela JISE, ndo serdo incorporados, sendo

ELIMINADOS do processo seletivo.

15.5. Os candidatos selecionados para a Inspecao de Saude Complementar poderao precisar
apresentar exames médicos. As candidatas deverdo apresentar novo exame BHCG (teste de

gravidez), com no maximo 15 (quinze) dias de sua realizagao.
16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1. De acordo com o Calendario de Eventos, existe a possibilidade de solicitacdo de

revisdo da pontuagdo no transcorrer do processo seletivo, em dois momentos distintos:
16.1.1. Periodo recursal para Avaliagao Curricular (Nao Presencial); e

16.1.2. Periodo recursal para Avaliagdo Curricular (Presencial) / Entrevista / Avaliacao

Pratica.

16.2. No curso do processo seletivo, as pontuacdes individuais, divulgadas por meio do

sistema SiSCanT, ficardo visiveis, apenas, para o(a) candidato(a) a que se refere, sendo divulgadas

ao publico somente apos o término da Avaliacdo Curricular (Nao Presencial), de acordo com o

calendario deste AC.

16.3. No enderego eletronico (www.12rm.eb.mil.br) estardo disponiveis os avisos,
chamadas, resultados de cada Etapa de Avaliacdo, e resultados de IS, conforme cronograma

previsto no ANEXO “A”.

16.4. Em todos os recursos interpostos, sempre por meio do sistema SiSCanT, o(a)
candidato(a) deve apresentar exposicao a respeito dos problemas verificados e, obrigatoriamente,

fundamentar o seu pedido.
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16.5. Para interposicdo de recurso, o(a) candidato(a) devera fazer upload de sua exposi¢cao
de motivos, bem como de documentos (laudos, exames, pareceres, legislacdo), sempre em formato

PDF, que justifiquem sua discordancia quanto ao resultado disponibilizado.

16.6. Durante o prazo recursal disponivel nas diferentes etapas do processo seletivo, o
candidato podera acessar o sistema SiSCanT, clicar em “Abrir Recurso”onde encontrara o local

destinado a realiza¢ao dos uploads necessarios para interposi¢do de recurso.

16.7. Os Recursos Administrativos apresentados por quaisquer outros meios, fora do
descrito no item anterior (sistema SiSCanT), em virtude da necessidade da observancia dos

critérios de transparéncia exigidos no certame, serdo desconsiderados para todos os efeitos.

16.8. Os pedidos de revisdo das Avaliagdo Curriculares serdo julgados pelo mesmo

avaliador e serdo retificados ou ratificados pelo Presidente da CSE de Manaus-AM.

16.9. Somente serdo analisados os pedidos de revisdo que questionarem a pontuagao
divulgada. Nao serdo analisados documentos que ndo tenham sido anexados e enviados no

momento da inscri¢ao on-line.

16.10. O processo seletivo prevé a possibilidade de solicitagdo de uma revisido do resultado

da Inspecao de saude (IS).

16.11. O candidato julgado incapaz na IS podera requerer Inspecao de Saude em Grau de
Recurso (ISGR) em um prazo de até 2 (dois) dias uteis apds a divulgagdo do respectivo resultado

da IS, conforme o Calendario de Eventos.
16.12. Nao havera segunda chamada para a ISGR.

16.13. A ISGR, para candidatos realizando o Processo Seletivo na Guarni¢ao de Rio Branco

sera realizada na Guarni¢ao de Porto Velho, as custas do proprio candidato.

17. DAS CAUSAS DE ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO
17.1. O(A) candidato(a) sera eliminado da selecdo se, mesmo por motivo de for¢a maior:

17.1.1. Atrasar-se ou faltar a qualquer das atividades presenciais previstas e comunicadas

por meio do site da 12* Regidao Militar (www.12rm.eb.mil.br);
17.1.2. Nao apresentar os documentos obrigatorios solicitados;
17.1.3. For considerado inapto na Inspecao de Satde;

17.1.4.Nao apresentar os laudos dos exames, no todo ou em parte, por ocasido da

Inspecdo de Saude e/ou da Inspecao de Saude em Grau de Recurso;
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17.1.5. Nao realizar a Inspecdo de Saude ou a Inspecao de Satide em Grau de Recurso no

prazo determinado;

17.1.6. Agir com incorre¢do, de forma ofensiva e/ou com gestos ou palavras de baixo
caldo, ou desrespeito, para com qualquer membro da equipe encarregada do processo seletivo,

quer de forma presencial ou por qualquer meio de comunicagao;

17.1.7. Utilizar ou tentar utilizar meios ndo permitidos, fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagdo propria ou de terceiros em quaisquer etapas do processo seletivo, bem como praticar ou

tentar praticar ato que provoque distirbio ou prejuizo ao bom andamento da presente selegao;
17.1.8. For responsavel por falsa identificagdo pessoal;

17.1.9.Nao comprovar o registro/regularidade no respectivo Conselho ou Ordem

Profissional;

17.1.10. Ter sido licenciado com fundamento nos incisos I, III, IV, V ou VIII do art.
169 da Portaria n® 046 — Departamento - Geral do Pessoal, de 27 de marco de 2012 (Normas
Técnicas para Inscri¢do, Sele¢do, Convocagdo, Distribui¢do e Prestacdo do Servico Militar

Temporario — EB30-N-30.009); ou
17.1.11. Assinar carta de desisténcia, a qualquer tempo.
17.2. REQUISITOS DE IDONEIDADE MORAL

17.2.1.Com o proposito de verificar se o(a) candidato(a) preenche os requisitos de
idoneidade moral e de bons antecedentes de conduta para ingresso no Exército Brasileiro, sera
realizada uma verificagio biografica e consulta aos Orgios competentes da administragdo piblica

nas esferas Federal, Estadual ¢ Municipal.

17.2.2. Se, durante a verificagdo biografica, for constatado que o(a) candidato(a) ndo
preenche os requisitos de idoneidade moral e bons antecedentes de conduta, serd eliminado(a) do

processo seletivo.

17.2.3. O(A) candidato(a) que apresentar documento falso, inidoneo ou firmar declaragao
falsa no ambito deste processo seletivo, terd sua inscrigdo e todos os atos dela decorrentes

anulados e estara sujeito as sanc¢des previstas em lei.
18. DA DISPONIBILIDADE E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

18.1. As vagas disponibilizadas, por Guarni¢ao (cidade) podem exigir que o(a) candidato(a)
possua, cumulativamente, graduagdo e pods-graduagdo, de acordo com o especificado no

ANEXO*“C”, em areas de interesse da 12* Regido Militar.
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18.2. Caso a vaga a ser preenchida pelo(a) candidato(a) exija uma determinada
especialidade, serd convocado(a) o(a) melhor classificado(a) que apresente o pré-requisito
necessario; se nao houver profissional inscrito(a) e aprovado, na Guarni¢do considerada,
possuidor da especialidade exigida, serda convocado(a) o(a) candidato(a) com a melhor
Classificagdo Geral do certame, na Area de Interesse — Especialidade, que possua a especialidade

exigida e seja voluntario(a) para mudanca de Guarnigao.

18.3. O candidato podera declinar da aceitagdo para o preenchimento da vaga em outra

Guarnigado para qual ndo tenha realizado inscri¢dao, sem perder oportunidades de chamadas futuras.

18.4. Em caso de igualdade na classificacdo, em uma mesma area e especialidade de

interesse, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, para todas as etapas:
18.4.1. Os Oficiais temporarios da ativa;
18.4.2. Os Oficiais da Reserva de 22 classe;
18.4.3. Os Pracgas temporarios da ativa;
18.4.4. Os reservistas de 12 categoria;
18.4.5. Os reservistas de 22 categoria; e
18.4.6. Os civis de maior idade.
19. DOS DIREITOS PECUNIARIOS

19.1. O militar incorporado serd remunerado de acordo com a Lei n® 13.954, de 16 de

dezembro de 2019.

20. DA INCORPORACAO

20.1. A Convocagdo a Incorporacdo ndo garante o direito a Incorporagdo, posto que o
candidato ainda devera passar por uma Inspecdo de Satde Complementar e poderd ocorrer
alteracdo nas vagas até o dia da incorporagao.

20.2. Os candidatos militares temporarios convocados para incorporacao devem observar o
seguinte:

20.2.1. Deverdo requerer seus licenciamentos, a pedido ou por término de servigo,

somente apos a Convocacao a Incorporagao.
21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Durante o processo seletivo ndo ha, por parte do Comando da 122 Regido Militar,
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nenhuma obrigagdo quanto a incorporacdo do candidato para qualquer estdgio ou curso. A
aprovacdo no processo seletivo assegura, apenas, a expectativa de direito & convocacdo e
incorporag¢ao, ficando a concretizagao desses atos condicionada a existéncia de vaga.

21.2. O candidato devera assinar a lista de presenca em todas as etapas do processo seletivo,
de acordo com a assinatura constante do seu documento de identificag¢ao oficial com foto.

21.3. Os (As) candidatos(as) considerados aptos no processo seletivo e classificados dentro
do numero de vagas disponiveis serdo incorporados'’ ao Exército como Aspirantes & Oficial
Temporario, para a realizagcdo do Estdgio de Servico Técnico (EST), ou no posto em que se
encontrem como Oficiais da Reserva.

21.4. O EST tem inicio na data de incorporacdo e sera realizado nas seguintes condigdes:

21.4.1. 12 Fase: destinada a absor¢cdo de conhecimentos militares relativos a Instrucio
Individual Bésica, em Organizacdo Militar do Exército Brasileiro, a ser designada em data
oportuna; e

21.4.2. 22 Fase: destinada a aplicacdo de conhecimentos técnico-profissionais e realizada
nas Organizagdes Militares para as quais os estagiarios tenham sido convocados.

21.5. Os(as) candidatos(as) que forem convocados para o Estagio de Servigo Técnico (EST)
no Exército Brasileiro pelo prazo de 12 (doze) meses, poderdo ter o tempo de servigo prorrogado
sucessivamente, até atingir o limite maximo de 8 (oito) anos de servigo militar (por forga da
alinea b, inciso II, do art. 87 da Portaria n® 046 - DGP, de 27 de margo de 2012) ou a idade de 45
(quarenta e cinco) anos, conforme inciso II, do §12, do Art. 27 da Lei n® 4.375, de 17 AGO 1964
(redagdo atualizada por meio da Lei n® 13.954, de 16 de dezembro de 2019).

21.6. O militar tempordrio, caso convocado para incorporagdo, sera licenciado ex officio, de
acordo com inciso X, do art. 169 da Portaria n® 046-DGP, de 27 de marco de 2012.

21.7. O exercicio das atividades militares pelos convocados ocorrera, em principio, na
cidade sede de sua OM; podendo, eventualmente, deslocar-se para outros pontos do territdrio
nacional em que sua Organizagdo Militar seja empregada.

21.8. O(A) Oficial podera, respeitadas as condi¢des da legislagdo em vigor, ser transferido
de uma para outra Unidade Militar, de acordo com o interesse do Exército e sem Onus para a

Administracao Publica.

17 Aincorporacdo sera realizada na OM onde o(a) candidato(a) realizard a 12 Fase do Estédgio de Servigo Técnico (EST)
e, posteriormente, o Aspirante / Oficial sera encaminhado a OM de 22 Fase. O periodo total do EST, consideradas as
duas fases, é de 12 (doze) meses de servigo, contados a partir da data de incorporagdo. As prorrogacdes de tempo de

servico, a partir da conclusdo do EST, seguem critérios previstos em legislagdo especifica.
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21.9. As prorrogagdes sao por um periodo de 12 (doze) meses, exceto a ultima, que pode ser
concedida por um periodo menor, de modo a ndo ultrapassar o tempo maximo de 96 (noventa e
seis) meses de servico prestado nas Forcas Armadas e ndo ultrapassar a idade de 45 (quarenta e
cinco) anos.

21.10. O candidato que for incorporado as fileiras do Exército Brasileiro podera ser
empregado em quaisquer atividades militares ou consideradas de natureza militar, seja conforme a

destinagdo constitucional do Exército Brasileiro, seja em destinagdes subsididrias e
complementares, de acordo com o art. 142, da Constitui¢ao Federal de 1.988, os art. 16, 16-A ¢ 17-
A da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1.999, os art. 52 ¢ 62 da Lei n® 6.880, de 9 de
dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares) e o art. 23, inciso XIV, da Lei n® 4.737, de 15 de julho
de 1965 (Codigo Eleitoral).

21.11. Os candidatos deverdo comprometer-se, por ocasido da inscri¢ao, a prestar o Servigo
Militar por, no minimo, 12 (doze) meses, caso sejam incorporados.

21.12. Os casos omissos serdo analisados por comissdo composta pelo Chefe do Estado —
Maior da 122 RM, pelo Chefe do Escaldo de Pessoal da 122 RM e pelo Chefe da Assessoria de
Apoio para Assuntos Juridicos da 122 RM, com base na legislagdo em vigor e nas diretrizes do
Comandante da 122 Regido Militar.

21.13. Duvidas referentes ao presente processo seletivo poderdo ser enviadas, através do
sistema SiSCanT, utilizando o menu “Fale Conosco”.

21.14. O presente Aviso de Convocacgao entrara em vigor na data de sua publicacao.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regido Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisaio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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22. ANEXOS

A - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

B - LOCAIS DE FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES DE SELECAO PARA AS ETAPAS
PRESENCIAIS DO PROCESSO SELETIVO

C - AREAS DISPONIVEIS E GUARNICOES COM EXPECTATIVA DE VAGAS / CADASTRO
RESERVA

D - DOCUMENTACAO NECESSARIA NA ETAPA T E III
E - COMPROVACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL E CURSOS

F - DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA PRESTACAO DO SERVICO MILITAR
TEMPORARIO

G - DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO MILITAR
H - DECLARACAO DE RESIDENCIA

I - DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE INFORMACAO DO ESTADO DE
GRAVIDEZ

J - DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

K - PARECER DO COMANDANTE, CHEFE OU DIRETOR DA ORGANIZACAO MILITAR
L - PONTUACAO GERAL DAS AREAS DE INTERESSE

M - TERMO DE OPCAO E DECLARACAO DE DESISTENCIA

N - EXAMES MEDICOS PARA OTT

O - DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

P - DECLARACAO DE NAO APRESENTACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
Q - DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE PROCESSO

R - COMPROMISSO DE OCUPAR VAGA EM LOCAL DIFERENTE A
RESIDENCIA/DOMICILIO SEM ONUS PARA O EXERCITO BRASILEIRO

S - DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE INVESTIDURA EM CARGO
PUBLICO

T - DECLARACAO DE ESTADO DE GRAVIDEZ
U - RELACAO DAS DOENCAS, LESOES, ESTADOS MORBIDOS E CARACTERISTICAS

FISICAS QUE MOTIVAM INCAPACIDADE PARA CONVOCACAO AO SERVICO MILITAR
TEMPORARIO
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V - DE CIENCIA DO IMPEDIMENTO PARA COMERCIAR OU TOMAR PARTE NA
ADMINISTRACAO OU GERENCIA DE SOCIEDADE PRIVADA

W - DECLARACAO DE AUTORIZACAO, IDONEIDADE MORAL E TEMPO DE
ATIVIDADE RELIGIOSA

X - PROVA PRATICA PARA COMUNICACAO SOCIAL — JORNALISMO / RADIO E TV.

Y - PROVA TEORICO-OBJETIVA (AREAS DE ANALISE DE SISTEMAS,
INFRAESTRUTURA DE SERVIDORES E DESENVOLVIMENTO EM PHP)

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
REGIAO MENDONCA FURTADO

ANEXO A - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
21 JUL 22 IPublica¢do do Aviso de Convocacdo 1
22 JUL a4 AGO 22 IPeriodo de Inscri¢io e upload da documentacgdo conforme ANEXOS D e E 2
5 AGO 22 IDivulgacdo das inscri¢des homologadas e ndo homologadas (cabe recurso) 1,2
I 8¢9 AGO 22 IPeriodo recursal referente a Inscri¢ao 2
11 AGO 22 IDeferimento/indeferimento de recursos das inscrigdes homologadas e ndo 1
lhomologadas
12 AGO 22 IDivulgacdo dos candidatos relacionados para Avaliacio Curricular (Nao| 1
Presencial)
ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
15 AGOa 02 SET 22  |Periodo de Avaliagdo Curricular (Fase Nao Presencial)
6 SET 22 IPeriodo de visualizagdo da propria nota individual no Sistema SiSCanT 2,3
I 8e 9 SET 22 IPeriodo de recurso no sistema SiSCanT
Até 16 SET 22 Divulgag¢do da pontuagdo individual apés a Avaliagdo Curricular (Nao Presencial)| 1,2
Até 23 SET 22 Dlvulgggéo dos capdldatos chamados para realizarem a Avaliagdo Curricular 1
[Entrevista (Presencial)
ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
10228 OUT 22 IPeriodo de Avaliagdo Curricular / Entrevista (Fase Presencial). 4
4 NOV 22 Divulgacio da CLASSIFICACAO dos candidatos pés Avaliagio Curricular 1,2
[Entrevista (Presencial)
7e8 NOV 22 IPeriodo para recurso da Avaliacdo Curricular / Entrevista (Presencial) 2
m IDivulgacdo do resultado dos recursos referentes a Avaliagdo Curricular 1,2
15 NOV 21 [Entrevista (Presencial) _
IDivulgacdo da CLASSIFICACAO dos candidatos pos recursos da Avaliagdo, 1
Curricular / Entrevista (Presencial)
Até 18 NOV 22 IDivulgacdo dos candidatos que deverdo realizar as inspegdes de satude.
ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
19NOV 22 a1l DEZ22 |Periodo de realizagdo dos exames para inspecio de saude (ANEXO N)
12 a23DEZ 22 IPeriodo da Inspe¢do de Satide 4
Até 6 JAN 23 IDivulgacdo dos resultados da Inspegdo de Saude 1
9e¢ 10 JAN 23 IPeriodo para entrada de pedidos de Inspec¢des de Saude em Grau de Recursg 1
(ISGR), diretamente no sistema SiSCanT
v IPublicac¢do do deferimento/indeferimento dos recursos da ISGR
A DEFINIR 1,2
IDivulgacdo dos candidatos que deverdo realizar a ISGR.
A DEFINIR Inspecdo de Satide em Grau de Recurso (ISGR) 4
A DEFINIR IDivulgacdo dos resultados das Inspecdes de Saide em Grau de Recurso ISGR 1

(ndo cabe recurso)

Até 10 JAN 23

IDivulgacdo dos candidatos que deverdo realizar o EAF
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ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
23 a27JAN 23 IPeriodo do EAF 4
Até 3 FEV 23 Divulgacgo do resultado do EAF (nfo cabe recurso) 1
A%
Divulgacdo da classificagdo FINAL 1
Até 10 FEV 23 -
Convocagdo a incorporagao 1
ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
Conhecimento da designagdo
VI A REGULAR 4
[Entrega da Carta de Designacio
ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
\21! A REGULAR IApresentacdo na OM de destino para Selecdo Complementar 4
ETAPA DATA/PERIODO ATIVIDADE NOTAS
. 12 MAR 23 Previsio de Incorporacio ¢ inicio do Estagio de Servigo Técnico (EST) 4
NOTAS:

1. Por meio da pagina da 122 RM na internet.

2. Por meio do sistemaSiSCanT.

3. O candidato terd até as 23:59h (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do segundo dia posterior (dois dias ap6s) ao
término do Periodo de Avaliacdo Curricular Ndo Presencial, para efetuar recursos quanto a sua pontuacdo individual, diretamente
no sistema SiSCanT. O recurso podera ser realizado imediatamente apos visualizagdo da nota individual que estara disponivel para
consulta no sistema SiSCanT.

4. O comparecimento do(a) candidato(a) no local, dia e hora informados no cronograma (ver publicacdo da chamada) ¢

OBRIGATORIO e sua auséncia enseja eliminagio do processo seletivo.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO — Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regido Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
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ANEXO B - LOCAIS DE FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES DE SELECAO PARA AS
ETAPAS PRESENCIAIS DO PROCESSO SELETIVO

GUARNICAO ESCOLHIDA PARA

A REALIZACAO DA ETAPA III LOCAL DA ATIVIDADE

Posto de Recrutamento e Mobilizagdo 12/001,

MANAUS-AM Rua Bernardo Ramos, n®253 - Centro, MANAUS-AM

12 Batalhdo Logistico de Selva, AvenidaGen Sampaio n®1589 - Bairro 13 de

BOA VISTA-RR Setembro - BOA VISTA-RR

52 Batalhdo de Engenharia e Construcdo, Avenida Rogério Weber, n 1 - Bairro

PORTO VELHO-RO Militar - PORTO VELHO-RO / (69) 3224-2356

72 Batalhdo de Engenharia de Construgdo — Avenida Nagdes Unidas, n® 2100 —

RIO BRANCO-AC Bairro 7° BEC — RIO BRANCO-AC

GUARNICAO ESCOLHIDA PARA

A REALIZACAO DA ETAPA IV LOCAL DA ATIVIDADE

Hospital Militar de Area de MANAUS / (92) 2126-2053

MANAUS-AM Rua Prof. Ernani Siméo, 1421 — Cachoeirinha - MANAUS-AM

Posto Médico de Guarni¢gao de BOA VISTA /(95) 3623-9669

BOA VISTA-RR Av. Forte Sao Joaquim, 210 - Bairro Sao Francisco - BOA VISTA-RR

Hospital de Guarni¢do de PORTO VELHO

PORTO VELHO-RO Rua Rui Barbosa, 409 — Centro - PORTO VELHO-RO / (69) 3218-4800

Posto Médico da Guarnigdo de RIO BRANCO (ao lado do 4° BIS)

RIO BRANCO-A .
© CO-AC Rua Colombia s/n® - Bosque - RIO BRANCO-AC / (68) 3216-2900 PABX

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

ANEXO C - AREAS DISPONIVEIS E GUARNICOES COM EXPECTATIVA DE VAGAS /

COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
REGIAO MENDONCA FURTADO

CADASTRO DE RESERVA
GUARNICAO AREA DE INTERESSE CURSO SUPERIOR REQUISITO
MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM

BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR

RIOBRANCO-AC

CRUZEIRO DO SUL-AC

Administragio

Bacharel em administragdo

MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC
TEFE-AM

Gestdo em Recursos Humanos

Bacharel em Adminsitragao

Gestdo em Recursos

SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Humanos
MANAUS-AM
BOAVISTA-RR Bacharel

PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

Gestdo em Logistica

em Adminsitragdo

Tecnologo em Logistica

MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM
BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC

Contabilidade

Bacharel em Ciéncias
Contabeis

MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

Contabilidade -Auditoria

Bacharel em Ciéncias
Contabeiscom
Especializagdo em
Auditoria Contabil
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TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM

MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

MANAUS-AM
TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO

MANAUS-AM

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM

MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

MANAUS-AM

PORTOVELHO-RO
BOAVISTA-RR

RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

Biblioteconomia

Arquivologia

Comunicagdo Social

Comunicagdo Social - Jornalismo

Comunicagdo Social - RelagdesPublicas

Comunicacdo Social — Publicidade e
Propaganda

Comunicag@o Social — Radio e TV

Arquitetura e Urbanismo

Engenharia Ambiental

Bacharel em
Biblioteconomia

Bacharel em Arquivologia 9

- Bacharel em
Comunicag@o Social com
habilitagdo em:

- Jormalismo 10
- Relagdes Publicas
- Radio e TV; ou outra
correlata

- Bacharel em
Comunicag@o Social com
Habilitagdo em Jornalismo 11

- Bacaharel em Jornalismo

- Bacharel em
Comunicag@o Social com
Habilitagdo em Relagdes 12

Publicas

- Bacaharel em
Comunicagdo Social com
Habilitagao em Publicidade 13
e Propaganda

- Bacaharel em
Comunicag@o Social com 14
Habilitagdo em Radio e TV

- Bacharel em Arquitetura e
Urbanismo 15

Bacharel em Engenharia
Ambiental
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MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
PORTOVELHO-RO
BOAVISTA-RR

RIOBRANCO-AC

BARCELOS-AM

TABATINGA-AM

TEFE-AM

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

- Bacharel em Engenharia

Engenharia Mecanica A
Mecénica

- Bacharel em Engenharia

Engenharia Civil Civil

- Bacharel em Engenharia

Engenharia Elétrica Elétrica

- Bacharel em Engenharia

Engenharia Eletronica Eletronica

Bacharel em Engenharia

Engenharia Naval Naval

- Bacharel em qualquer
uma das areas de
Engenharia Clinica Engenhariacom
Especializagdo em
Engenharia Clinica

- Bacharel em Engenharia

Engenharia Quimica i
Quimica

17

19

20

21

22

23
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MANAUS-AM
TEFE-AM

TABATINGA-AM

- Ciéncias da Computagdo
(licenciatura ou
bacharelado)

- Engenharia da
Computagao (bacharelado)

HUMAITA-AM
BARCELOS-AM - Engenharia de Software
(bacharelado)
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Analise de Sistemas 24
- Sistemas da Informagao
PORTOVELHO-RO (bacharelado)
GUAJARA-MIRIM-RO - Analise e
Desenvolvimento de
BOAVISTA-RR Sistemas (tecndlogo)
RIOBRANCO-AC :
- Sistemas para Internet
CRUZEIRODOSUL-AC (tecnélogo)
MANAUS-AM a
- Ciéncias da Computagio
TEFE-AM (licenciatura ou
bacharelado)
TABATINGA-AM
_ - Engenharia da
HUMAITA-AM Computagao (bacharelado)
BARCELOS—-AM - Engenharia de Software
) (bacharelado)
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Desenvolvimento em PHP - Sistemas da Informagao 25
(bacharelado)
PORTOVELHO-RO - Analise e
) Desenvolvimento de
GUAJARA-MIRIM-RO Sistemas (tecnologo)
- Banco de Dados
BOAVISTA-RR (tecndlogo)
RIOBRANCO-AC - Sistemas para Internet
CRUZEIRODOSUL-AC (tecn6logo)
MANAUS-AM - Ciéncias da Computagio
TEFE-AM (licenciatura ou
bacharelado)
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM - Engenharia da
BARCELOS-AM Computagao (bacharelado)
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Infraestrutura de Servidores 26
- Engenharia Eletronica
PORTOVELHO-RO (bacharelado)
GUAJARA-MIRIM-RO - -
- Sistemas da Informagao
BOAVISTA-RR (bacharelado)
RIOBRANCO-AC - Redes de Computadores
CRUZEIRODOSUL-AC (tecnologo)
- Ciéncias da Computagio
MANAUS-AM (licenciatura ou
TEFE-AM bacharelado)
TABATINGA-AM - En%enharla da
Computagao (bacharelado) 27
HUMAITA-AM Seguranga da Informagao - Engenharia Eletronica
BARCELOS-AM (bacharelado)
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM - Engenharia de
Telecomunicagdes
PORTOVELHO-RO
(bacharelado)
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GUAJARA-MIRIM-RO

- Sistemas da Informagao

BOAVISTA-RR (bacharelado)
RIOBRANCO-AC - Dgf;lgr‘;‘;gﬁ‘ca
CRUZEIRODOSUL-AC - Seguranca da Informagao
(tecndlogo)
MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM
BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Enfermagem - Bacharel em Enfermagem 28
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC
MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA AV B
BARCELOS-AM Especializagdo em
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Enfermagem - Auditoria Aszgg;’gz)ﬁi‘;fgféj: 29
PORTOVELHO-RO Gestdo Hospitalar e/ou
GUAJARA-MIRIM—RO Auditoria em Servigos de
Saude
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC
MANAUS-AM
TEFE-AM
Tf‘BATINGA_AM - Bacharel em Enfermagem
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Enfermagem — Centro Cirurgico com Especializagio em 30
PORTOVELHO-RO Enfermagem em Centro
BOAVISTA-RR Cirtrgico
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC
MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Fisioterapia - Bacharel em Fisioterapia 31
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC
- Bacharel em Fisioterapia
TABATINGA-AM Fisioterapia — Fisioterapia Cardiorrepiratoria com Especializagio em 32

Fisioterapia
Cardiorespiratopria
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MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM
BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC

Nutri¢do - Bacharel em Nutrigdo

33

MANAUS-AM

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
TABATINGA-AM

BOAVISTA-RR

RIOBRANCO-AC
PORTOVELHO-RO

RIO BRANCO-AC

Psicologia - Bacharel em Psicologia

34

MANAUS-AM

BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC
TABATINGA-AM

TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM

- Bacharel em

Fonoaudiologia Fonoaudiologia

35

MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM
BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC

- Bacharel em Servigo

Servigo Social Social

36

MANAUS-AM
TEFE-AM

TABATINGA-AM

HUMAITA-AM

BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
PORTOVELHO-RO

Direito - Bacharel em Direito

37
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GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC

- Bacharel em Direito com
MANAUS-AM Direito Especializagido em Direito 38
Ambiental

MANAUS-AM Pedagogia - Bacharel em Pedagogia

- Bacharel em Educacio

MANAUS-AM Educagaofisica . 40
Fisica
MANAUS-AM Magistério — Educagio Fisica - Licenciatura em Educagao 41

Fisica

MANAUS-AM Magistério - Portugués - Licenciatura em Letras - 4
Portugués

MANAUS-AM Magistério - Alemio - Licenciatura em Letras - 53

Alemao
MANAUS-AM Magistério - Espanhol - Licenciatura em Letras - 44

Espanhol

MANAUS-AM Magistério - Inglés - Llcenc1at1:11ézm Letras - 45

MANAUS-AM Magistério - Historia

MANAUS-AM Magistério - Biologia - Licenciatura em Biologia

MANAUS-AM Magistério - Sociologia - Licenciatura em 48
Sociologia

MANAUS-AM Magistério - Geografia - Licenciatura em 49
Geografia

MANAUS-AM Magistério - Matematica - Licenciatura em 50
Matematica

MANAUS-AM

MANAUS-AM
MANAUS-AM Magistério Filosofia - Licenciatura em Filosofia

- Licenciatura em Ciéncias

MANAUS-AM Magistério — Ciéncias da Natureza

da Natureza
- Licenciatura em Artes —

. Li Artisti 55
MANAUS-AM Magistério — Educagao Artistica —Linguagem mguzi:;lw s; ilsca em

Artistica em Artes Visuais

- Licenciatura em Educagao

Artistica 36

- Licenciatura em Artes —
s N . . Linguagem Artistica em 57

AN AM Magistério — Educagdo Artistica —Linguagem
MANAUS-. Artistica em Danga - - Danga -
- Licenciatura em Educagao
‘o 58
Artistica

- Licenciatura em Artes —
Linguagem Artistica em 59
Misica
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- Licenciatura em Educag@o 60
Artistica
- Licenciatura em Artes —
Magistério — Educagio Artistica —Linguagem Teatro/Artes Cénicas o1
MANAUS-AM Artistica em Teatro/Artes Cénicas - Licenciatura em Educagio 62
Artistica
GUAJARA-MIRIM-RO - Bacharel em Biologia
MANAUS-AM
TEFE-AM
TABATINGA-AM
HUMAITA-AM
BARCELOS-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM Gestdo Ambiental - Bacharel ou Tecndlogo 64
em Gestdo Ambiental
PORTOVELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO
BOAVISTA-RR
RIOBRANCO-AC
CRUZEIRODOSUL-AC
MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO
RIOBRANCO-AC Engenharia Florestal - Bacharel em Engenharia 65
, Florestal
TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
MANAUS-AM
MANAUS-AM
BOAVISTA-RR
PORTOVELHO-RO _ .
Engenheiaria Agronémica Bacharel em epgenhana 66
RIOBRANCO-AC agrondmica
TEFE-AM
SAOGABRIELDACACHOEIRA-AM
MANAUS-AM
Engenharia Elétrica
TEFE-AM (bacharelado)
TABATINGA-AM Engenharia de
Telecomunicagdes
HUMAITA-AM (bacharelado)
Gestao de
BARCELOS-AM Telecomunicagdes Telecomunicagdes 67
(Tecnologo)
SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM
Redes de Telecomunicagdes
PORTO VELHO-RO (Tecnologo)
GUAJARA-MIRIM-RO Sistemas de
Telecomunicagdes
(Tecnologo)
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BOA VISTA-RR

RIO BRANCO-AC

CRUZEIRO DO SUL-AC

Tecnologia em Telematica
(Tecnologo)

MANAUS-AM

TEFE-AM

TABATINGA-AM

HUMAITA-AM

BARCELOS-AM

SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM
PORTO VELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO

BOA VISTA-RR

RIO BRANCO-AC

CRUZEIRO DO SUL-AC

Capelao Militar — Padre Catolico Apostolico

Romano

Bacharel em Teologia

68

MANAUS-AM

TEFE-AM

TABATINGA-AM

HUMAITA-AM

BARCELOS-AM

SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM
PORTO VELHO-RO
GUAJARA-MIRIM-RO

BOA VISTA-RR

RIO BRANCO-AC

CRUZEIRO DO SUL-AC

Capelao Militar — Pastor Evangélico

Bacharel em Teologia

69

Legendas

1 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Administragdo, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Administragao.
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2 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Administragdo, em nivel de graduag@o, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Administragao, especializagdo em Gestdo

de Recursos Humanos/Gestdo de Pessoas.

3 - Diploma de conclus@o de curso superior de Tecnologo em Gestdo em Recursos Humanos, em nivel de graduacdo,

devidamente registrado pelo Ministério da Educagao (MEC), registro no Conselho Regional de Administragao.

4 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Administragdo, em nivel de graduag@o, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Administragao, especializagdo em Gestdo

de Logistica.

5 - Diploma de conclusdo de curso superior de Tecndlogo em Logistica, em nivel de graduacdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagao (MEC), registro no Conselho Regional de Administragéo.

6 - Diploma de conclusido de curso superior de bacharelado em Ciéncias Contabeis, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Contabilidade.

7 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Ciéncias Contdbeis, em nivel de graduacdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Contabilidade, especializagdo com no

minimo 360 (trezentos e sessenta) horas de duragdo em Auditoria Contabil.

8 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Biblioteconomia, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

9 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Arquivologia, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

10 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Comunicagdo Social, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

11 - Diploma de conclus@o de curso superior de bacharelado em Comunicagdo Social, em nivel de graduacao, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), com habilitagdo em Jornalismo.

13 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Comunicagdo Social, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educacdo (MEC), com habilitagdo em publicidade e propaganda.

14 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Comunicagdo Social, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), com habilitagdo em Radio e TV.

15 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Arquitetura, em nivel de graduagdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC),registro no Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo, possuir o curso
basico de REVIT ARCHITETURE ou o basico d¢ VECTOR WORKS, ou o basico de AECOMSIM ou similar, com

durag@o minima de 24 (vinte e quatro) horas.
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16 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia Ambiental, em nivel de graduagdo,

devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

17 - Diploma de conclusdao de curso superior de bacharelado em Engenharia Mecéanica, em nivel de graduagao,

devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

18 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia Civil, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia.

19 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia Elétrica, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia.

20 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia Eletronica, em nivel de graduacao,

devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

21 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia Naval, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

22 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia, em nivel de graduacdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia e

especializacdo em Engenharia Clinica.

23 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Engenharia Quimica, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

24 - Diploma de conclusdo de curso superior nas areasde Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computacdo, Engenharia
de Software, Sistemas da Informacdo e Analise e Desenvolvimentos de Sistemas, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educacao (MEC).

25 - Diploma de conclusdo de curso superior nas areas de Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computagdo,
Engenharia de Software, Sistemas da Informag¢ao, Analise e Desenvolvimentos de Sistemas e Sistemas para Internet, em

nivel de graduagdo, devidamente registrado pelo Ministério da Educacao (MEC).

26 - Diploma de conclusdo de curso superior nas areas de Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computagao,
Engenharia de Software, Sistemas da Informago, Andlise e Desenvolvimentos de Sistemas e Redes de Computadores, em

nivel de graduagdo, devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

27 - Diploma de conclus@o de curso superior nas areas de Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computagdo,
Engenharia de Software, Sistemas da Informacdo, Analise e Desenvolvimentos de Sistemas, Defesa Cibernética e

Seguranca da Informagdo, em nivel de graduago, devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

28 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Enfermagem, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Enfermagem.
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29 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Enfermagem, em nivel de graduag@o, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Enfermagem, especializagdo com no
mimino360 (trezentos e sessenta) horas de duracdo em Auditoria de Sistemas de Saude e/ou Auditoria da Gestdo Hospitalar

e/ou Auditoria em Servigo de Saude.

30 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Enfermagem, em nivel de graduagdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Enfermagem, especializagdo com no

mimino 360 (trezentos e sessenta) horas de duragdo em Enfermagem em Centro Cirtrgico.

31 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Fisioterapia, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Fisioterapia.

32 - Diploma de conclusio de curso superior de bacharelado em Fisioterapia, em nivel de graduacdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Fisioterapia e especializagdo com no

mimino 360 (trezentos e sessenta) horas de duragdo em FisoterapiaCardiorespiratoria.

33 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Nutri¢do, em nivel de graduagido, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Nutrigao.

34 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Psicologia, em nivel de graduacdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Psicologia.

35 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Fonoaudiologia, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

36 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Servigo Social, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Servigo Social.

37 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Direito, em nivel de graduagdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagdo (MEC).

38 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Direito, em nivel de graduagdo, devidamente registrado
pelo Ministério da Educagdo (MEC) especializagdo com no mimino 360 (trezentos e sessenta) horas de duragdo em Direito

Ambiental.

39 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Pedagogia, em nivel de graduac@o, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

40 - Diploma de conclusdo de curso superior de bacharelado em Educagdo Fisica, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Educagéo Fisica.

41 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Educacdo Fisica, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Educagéo Fisica.
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42 - Diploma de conclus@o de curso superior de Licenciatura em Letras - Portugués, em nivel de graduacgdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

43 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Letras - Alemdo, em nivel de graduagido, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

44 - Diploma de conclus@o de curso superior de Licenciatura em Letras - Espanhol, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

45 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Letras - Inglé€s, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

46 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Historia, em nivel de graduacdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagao (MEC).

47 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Biologia, em nivel de graduacdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagao (MEC).

48 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Sociologia, em nivel de graduacdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educacdao (MEC).

49 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Geografia, em nivel de graduacdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagao (MEC).

50 - Diploma de conclusdao de curso superior de Licenciatura em Matematica, em nivel de graduagdo, devidamente

registrado pelo Ministério da Educacdao (MEC).

51 - Diploma de conclus@o de curso superior de Licenciatura em Quimica, em nivel de graduagdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagao (MEC).

52 - Diploma de conclus@o de curso superior de Licenciatura em Quimica, em nivel de graduagdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagao (MEC).

53 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Filosofia, em nivel de graduagdo, devidamente registrado

pelo Ministério da Educagdo (MEC).

54 - Diploma de conclusio de curso superior de Licenciatura em Ciéncias da Natureza, em nivel de graduagdo,
devidamente registrado pelo Ministério da Educagao (MEC).

55 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Artes, em nivel de graduagdo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educagdo (MEC), com especializagdo/habilitacdo em Linguagem Artisitca em Artes Visuais.

56 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Educacdo Artistica, em nivel de graduacdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacdao (MEC).

57 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Artes, em nivel de graduacdo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educag¢dao (MEC), com especializagdo/habilicdoem Linguagem Artistica em danga.
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58 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Educag@o Artistica, em nivel de graduago, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC).

59 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Artes, em nivel de graduagdo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educagdo (MEC), com especializagdo/habili¢do em Linguagem Artistica em Musica.

60 - Diploma de conclusido de curso superior de Licenciatura em Educacdo Artistica, em nivel de graduacdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacdao (MEC).

61 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Artes, em nivel de graduacdo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educagao (MEC). Com especializagdo/habilitacdo em teatro/artes cénicas.

62 - Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura em Educacdo Artistica, em nivel de graduacdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacdao (MEC).

63 - Diploma de conclusdo de curso superior de Bacharel em Biologia, em nivel de graduagdo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educagao (MEC).

64 - Diploma de conclusdo de curso superior de Bacharel ou Tecnélogo em Gestdo Ambiental, em nivel de graduacao,
devidamente registrado pelo Ministério da Educagao (MEC).

65 - Diploma de conclusdo de curso superior de Bacharel em Engenharia Florestal, em nivel de graduago, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

66 - Diploma de conclusdo de curso superior de Bacharel em Engenharia Agronémica, em nivel de graduagdo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

67 - Diploma de conclusdo de curso superior na area de telecomunicacdes e/ou Bacharel em Engenharia Elétrica, em nivel
de graduacgdo, devidamente registrado pelo Ministério da Educacao (MEC).

68 - Ser Padre Catdlico Apostélico Romano, possuir o diploma de conclusdo de curso superior de Bacharel em Teologia,
em nivel de graduacdo, devidamente registrado pelo Ministério da Educa¢do (MEC), ter o consentimento expresso da
autoridade eclesiastica de sua religidopara participar do Processo Seletivo, através da apresentacdo do ANEXO W -
DECLARACAO DE AUTORIZACAO, IDONEIDADE MORAL E TEMPO DE ATIVIDADE RELIGIOSAepossuir
no minimo 3 anos de atividade na area religiosa a qual concorre, comprovada por documento expedido pela autoridade
eclesiastica do candidato.

69-Ser Pastor Evanggélico reconhecido oficialmente por sua denominagao, possuir o diploma de conclusdo de curso superior
de Bacharel em Teologia, em nivel de graduacdo, devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo (MEC), ter o
consentimento expresso da autoridade eclesidstica de sua religido para participar do Processo Seletivo, através da
apresentacio do ANEXO W - DECLARACAO DE AUTORIZACAO, IDONEIDADE MORAL E TEMPO DE
ATIVIDADE RELIGIOSA e possuir no minimo 3 anos de atividade na area religiosa a qual concorre, comprovada por
documento expedido pela autoridade eclesidstica do candidato.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisaio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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ANEXO D - DOCUMENTACAO NECESSARIA NA ETAPA I e II1
(upload no sistema SiSCanT no periodo de 22 JUL a 4 AGO 22)

ORD

DOCUMENTOS

OBS

Carteira de Identidade, para candidato civil ou Carteira de Identidade Militar,
somente para candidato militar temporario da ativa

CPF ou Comprovante de situacao cadastral do CPF

Certiddo de quitacdo do Conselho de Registro Profissional

Diploma ou certiddo de Conclusdo de Curso de Nivel Superior, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC), que habilita para a vaga a qual concorre neste AC

Historico Académico da graduacao que habilita para a vaga a qual concorre neste AC

Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS

Comprovante de residéncia

Certidao de nascimento, casamento ou unido estavel (a mais recente)

O ([0 |A[N|Wn| B~ ||

Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(www.tse.jus.br)

Certiddo negativa criminal da Justica Federal, extraida do site da Justi¢a Federal de
onde o candidato residiu nos ultimos 5 (cinco) anos

11

Certidao negativa criminal e civel emitida pela Justi¢a Estadual, extraida do site da
Justica Estadual de onde o candidato residiu nos ultimos 5 (cinco) anos

12

Certiddo negativa criminal militar emitida pelo Superior Tribunal Militar
(www.stm.jus.br)

13

Carta Patente (apenas oficiais militares), Certiddo de situagdo militar (somente
para candidatos que ja serviram como Oficial Temporario), Certificado de
Reservista (somente para candidatos que ja serviram como Pracgas) eCertificado
de Dispensa de Incorporagdo (somente para candidatos do sexo masculino que
foram dispensados do Servico Militar Obrigatorio)

14

Folhas de alteragdes ou declaragdo da OM, assinadas pelo Cmt/Ch/Dir OM,
informando: Posto ou Graduagdo, nome completo, identidade militar, datas de Praga,
tempo de servigo até o licenciamento ou até o dia anterior ao inicio das inscri¢des no
processo Seletivo (somente para militares temporarios da ativa ou militares na
reserva nio remunerada)

15

ANEXO F - DECLARACAO DE VOLUNTARIADO PARA PRESTACAO DO

SERVICO MILITAR TEMPORARIO
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ANEXO G - DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO MILITAR (para
todos(as) os(as) candidatos(as), com detalhamento do tempo contado até a data
16 |prevista para a incorporaciao (12 MAR 22); o(a) candidato(a) que niao possuir
tempo de servico militar devera registrar 00 anos 00 meses e 00 dias em sua
declaracio)

17 |ANEXO H - DECLARACAO DE RESIDENCIA

ANEXO 1 - DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE

18 INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

19 ANEXO J - DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS

20 ANEXO K - PARECER F/}VORAVEL DO COMANDANTE, CHEFE OU
DIRETOR DA ORGANIZACAO MILITAR (para militares da ativa)

71 ANEXO S - DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE
PROCESSO

2 ANEXO T - COMPROMISSO DE OCUPAR VAGA EM LOCAL DIFERENTE A
RESIDENCIA/DOMICILIO SEM ONUS PARA O EXERCITO BRASILEIRO

73 ANEXO U - DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE

INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

24 [Exame de B-HCG (para candidatas do sexo feminino)

ANEXO Z - DECLARACAO DE AUTORIZACAO, IDONEIDADE MORAL E
25 |[TEMPO DE ATIVIDADE RELIGIOSA(para candidato a capeldo) (com firma)
reconhecida em cartorio)

Ata do concilio examinatorio da experiéncia de conversdo e chamada ao ministério
26 pastoral e a ata relacionada a sua posse onde exerce/ exerceu seu ministério pastoral
(para candidato a capelio)

Notas:
1. Apresentar o documento original na Etapa III.

2. Apresentar o documento (menos de 30 dias) na Etapa III.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regido Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisaio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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ANEXO E - COMPROVACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL E
CURSOS

ORD

DOCUMENTOS PARA UPLOAD NO SISTEMA SiSCanT

OBS

Comprovar exercicio de atividade profissional por meio de contrato de trabalho -
Mediante apresentagdo de copia do contrato (com reconhecimento de firma em
cartorio), acompanhada de declaracdo do contratante, sob as penas da lei, informando o
periodo do contrato e as atividades exercidas pelo(a) candidato(a); obrigatéria
apresentacdo de extrato de contribui¢des previdencidrias (extrato CNIS) emitido pelo
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS); somente sera pontuado o periodo de
experiéncia profissional coberto pelo extrato do INSS e em relacdo direta com a area
da Graduacao.

Comprovar exercicio de atividade profissional em formatos empresariais - Para os 4
(quatro)  formatos empresariais aqui admitidos - Empresario Individual;
Microempreendedor Individual (MEI); Empresa Individual de Responsabilidade]
Limitada (EIRELI); e Sociedade Limitada Unipessoal-exigida copia do Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), constando o nome do(a) candidato(a) como
responsavel pela empresa, acompanhada do extrato de contribuicdes (extrato CNIS)
emitido pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); as atividades econdomicas
principais e/ou secundarias descritas no CNPJ devem ter relacdo direta com a area daj
Graduagao.

Comprovar exercicio de atividade profissional na condicio de autonomo - A
comprovacdo dessa modalidade de experiéncia profissional se dard por meio da
apresentacao da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), com impressao
de via detalhada (onde constem os rendimentos auferidos més a més), correspondente ao|
tempo de experiéncia profissional que se deseja comprovar; acompanhada,
obrigatoriamente, de extrato do Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS),
emitido pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); para efeito de pontuagdo, o
CNIS deve ter relacdo direta com a area da Graduagao.

Comprovacao doefetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria—exclusivamente
para os candidatos da area de Direito, mediante participa¢do anual minima em 5 (cinco)
)Atos privativos de Advogados dentor do mesmo ano civil, comprovadas por: a) Certidao
expedida por Cartério ou Secretarias Judiciais; b) Copia aotenticada de atos Privativos; e
c) Certidao expedida pelo 6rgao publico no qual o Advogadoexerga fungao privativade

seu oficio, indicando os atos praticados.
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Diploma de conclusdo de curso de poés-graduacdo "stricto sensu", em nivel de
Doutorado, na area a que concorre, emitido por instituigdo possuidora de curso
recomendado pela CAPES, acompanhado do histérico escolar e da ata de aprovagdo da| 1
tese. Caso o candidato ndo possua o diploma, devera ser apresentada declaragdo com a
informacao da data de conclusao do curso ¢ o tema da tese - maximo de 1 (um) titulo

Diploma de conclusdo de curso de pds-graduagado "stricto sensu", em nivel de Mestrado,
na area a que concorre, emitido por instituicdo possuidora de curso recomendado pela]
CAPES, acompanhado do historico escolar e da ata de aprovagao da dissertagdao. Caso o 1
candidato ndo possua o diploma, devera ser apresentada declaragdo com a informagao daj
data de conclusdo do curso e o tema da dissertagdo - maximo de 1 (um) titulo

Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de poés-graduacao "lato sensu"
em nivel de Especializa¢iao, na area em que concorre, com carga horaria minima de 360h|
(trezentas e sessenta horas) e registro de TCC / Monografia. O diploma/ certificado/| 1
declaracao deve ser emitido por instituicao de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC
ou outras, especialmente credenciadas junto ao MEC - maximo de 2 (dois) cursos

Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), exclusivamente para candidatos da
area de Direito

Notas:

Apresentar o documento original na Etapa III.

O(a) candidato(a) que quiser cadastrar o exercicio da advocacia descrito no item 4, deve realizar o upload dos documentos
que comprovem a sua pratica profissional, na Etapa I (inscricdo) — (Experiéncias Profissionais) e preencher todas as
informagdes nos campos correspondentes realizando o upload dos arquivos, organizados por ano de exercicio da

advocacia.
Os comprovantes de um mesmo ano, deverdo ser organizados em um arquivo pdf inico para comprovagao desse ano.

A prontuagdo de que trata esta modalidade de comprovacéqo de exercicio da advocacia sera realizada da seguinte forma: a)
comprovados atos privativos de advogado em numero igual ou superior a 5 (cinco), no mesmo ano civil, esejardo o
somatério de 1,0 (um ponto/ano; b) numero de atos privativos de advogado inferiro a 5 (cinco), no mesmo anocivil, ndo
serdio considerados; ¢) qualquer nimero de atos de advogado, superiores a 5 (cinco), serdo considerados apenas dentro do

mesmo ano civil.

Os arquivos de documentos inseridos em local diverso do previsto (referente ao ano do respectivo exercicio da advocacia)

ndo serdo contabilizados para fins de comprovagdo do exercicio da advocacia nesta nesta modalidade.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisaio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
REGIAO MENDONCA FURTADO

ANEXO F - DECLARACAO DE VOLUNTARIADO E COMPROMISSO PARA PRESTACAO
DO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

Ao Sr Comandante da 122 Regido Militar

1. Eu,

(nome completo), Identidade n® , CPF n® ,
nascido(a) aos dias do més de do ano de  , filho(a)
de e de ,
residindo e domiciliado(a) na cidade de , UF

CEP , declaro que sou voluntario(a) para o Estagio de Servico Técnico (EST),

pelo periodo de um ano, sendo que nos primeiros 6 (seis) meses, na condicdo de Aspirante a Oficial,
ou Oficial, caso ja o seja, e nos ultimos 6 (seis) meses como Oficial, sujeitando-me, se for aceito(a), a
todos os deveres e obrigacdes militares previstos na legislacdo em vigor, e conhecedor(a) de que
poderei obter, dependendo da existéncia de vaga, do interesse do Exército, do meu desempenho
profissional e aptiddo fisica, prorrogacdes anuais, ndo ultrapassando o periodo de 8 (oito) anos,
computado todo o tempo que tenho de servigo publico.

2. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto-Lei n® 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 — Codigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de
outubro de 1969 — Codigo Penal Militar (CPM).

3. Caso seja convocado(a), concordo em servir (exercer minhas atividades laborais) em qualquer
Organizagao Militar sediada nas cidades por mim elencadas em ordem de prioridade, por ocasido da

realizacdo de minha inscri¢do para o processo seletivo.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
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ANEXO G - DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO MILITAR

Ao Sr Comandante da 122 Regido Militar

1. Eu, (nome
completo), Identidade n® , CPF n® ,
nascido(a) aos dias do més de do ano de Lfilho(a)
de e de ,
residindo e domiciliado(a) na cidade de , UF ,
CEP , declaro, sob as penalidades da lei, que até presente data,
possuo anos, meses € dias (preencher com zero caso ndo possua)

de tempo de servigo publico militar.

2. Declaro, ainda, que estou investido em (Numero de cargos. Preencher com zero caso
ndo possua) cargo(s) ou emprego(s) publico(s), seja(m) ele(s) da administracao direta, autarquica ou
fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos antigos
Territorios ou dos Municipios.

3. Declaro estar ciente do constante da vedacdo contida no art. 37, XVI, da Constitui¢do Federal
Brasileira e, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas por mim, ciente da
responsabilidade criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto-Lei n® 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de
outubro de 1969 - Codigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
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ANEXO H - DECLARACAO DE RESIDENCIA

Ao Sr Comandante da 122 Regido Militar

1. Eu, (nome completo),
Identidade n® , CPF n® , nascido(a) aos dias
do més de do ano de Lfilho(a) de ede

b

, residindo e domiciliado(a) na cidade de

UF ,CEP , conforme comprovante juntado a esta declaragdo.

2. Declaro, ainda, serem veridicas as informacgdes fornecidas por mim e ciente da responsabilidade
criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 - Codigo Penal e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 -
Cddigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO I - DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE
INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

Ao Sr Comandante da 122 Regido Militar

1. Eu, (nome
completo), Identidade n® , CPF n® ,
nascido(a) aos dias do més de do ano de Lfilho(a)
de e de

9

declaro que fui alertada e tomei ciéncia de que:

a. O estado de gravidez ndo impossibilita a minha participagdo nesse processo, entretanto impede a

incorporagdo, em virtude dos riscos decorrentes das atividades militares a serem desenvolvidas na

prestagao do Servico Militar Temporario; e

b. Sou responsavel por comunicar, o mais rapido possivel, e por escrito, o meu estado de gravidez a

autoridade militar competente.

2. Declaro, ainda, serem veridicas as informacdes fornecidas por mim e ciente da responsabilidade

criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 - Codigo Penal e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 -

Cddigo Penal Militar (CPM).

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO J - DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS

APRESENTADOS

Ao Sr Comandante da 122 Regido Militar

1. Eu,

(nome

completo), Identidade n®

, CPF n® ,

nascido(a) aos

de

dias do més de do ano de Lfilho(a)

e de s

declaro, sob as penalidades da Lei e para fins de comprovagao junto a administragdo militar, estar

ciente dos art. 311, 312 e 315 do Cdédigo Penal Militar (Decreto Lei n® 1.001, de 21 de outubro de

1969):

“Art. 311 — Falsificar, no todo ou em parte, documento publico ou particular,
ou alterar documento verdadeiro, desde que o fato atente contra a
administragdo ou servigo militar — Pena sendo documento publico, reclusdo de
dois a seis anos, sendo documento particular pena de até cinco anos, podendo
ser agravada.

Art.312—-Omitir, em documento publico ou particular, declara¢do que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou adversa da
que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar
averdade sobre o fato juridicamente relevante, desde que o fato atente contra a
administra¢do ou o servigo militar — Pena reclusdo, até cinco anos se o
documento ¢ publico,; até trés anos se o documento éparticular.

Art.315-Fazer uso de qualquer dos documentos falsificados ou alterados por
outrem, a que se referem os artigos anteriores — Pena a cominada a

falsificagao ou a alteragdo.”

2. Declaro, ainda, sob minha total responsabilidade, que todos os documentos apresentados para efeito

deste Aviso de Convocacao sao auténticos.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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MINISTERIO DA DEFESA
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ANEXO K - PARECER DO COMANDANTE, CHEFE OU DIRETOR DA ORGANIZACAO
MILITAR

Declaro, junto ao Comando da 122 Regiao Militar, que o(a) (posto/graduacao)

(nome completo), Idt n® )

CPF n® , nascido(a) aos dias do més de do
ano , filho(a) de e de
, ocupa o cargo ¢ nao

possui em seus assentamentos nada que desabone a sua conduta militar, razao pela qual possui parecer
favoravel deste Comando para participagdo no processo seletivo em curso para incorporacdo e

matricula no Estagio

(Local e data)

Assinatura do(a) Cmt/Ch/Dir OM

Nome e posto do Cmt/Ch/Dir OM
(e Carimbo da OM)
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ANEXO L - PONTUACAO GERAL DAS AREAS DE INTERESSE

1. TITULOS E CURSOS PONTUACAO

Diploma de conclusdo de curso de pos-graduacdo "stricto sensu'", em Nivel de Doutorado, na area a que
concorre, emitido por instituicdo possuidora de curso recomendado pela CAPES, acompanhado do histérico

~ . ~ . , ~ 3,0
escolar e da ata de aprovagédo da tese. Caso o candidato ndo possua o diploma, devera ser apresentada declaracéo
com a informag¢ao da data de conclusdo do curso e o tema da tese - maximo de 1 (um) titulo
Diploma de conclusdo de curso de pos-graduacao "stricto sensu", em Nivel de Mestrado, na area a que concorre,
emitido por institui¢ao possuidora de curso recomendado pela CAPES, acompanhado do histdrico escolar e da ata
de aprovagdo da dissertagdo. Caso o candidato ndo possua o diploma, devera ser apresentada declaragdo com a 2.0
informagdo da data de conclusdo do curso e o tema da dissertagdo - maximo de 1 (um) titulo
Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de pos-graduacdo "lato sensu" em Nivel de
Especializa¢iio, na area em que concorre, com carga horaria minima de 360h (trezentas e sessenta horas) e
registro de TCC / Monografia. O diploma/ certificado/ declaragdo deve ser emitido por instituicdo de ensino 1,0
oficialmente reconhecida pelo MEC ou outras, especialmente credenciadas junto a0 MEC - maximo de 1 (um)
curso
Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), exclusivamente para candidatos da area de Direito 2,0

2. EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL PONTUACAO

a. No meio civil (por dia de trabalho) 0,01
b. No meio militar (por dia de trabalho) 0,02
c. area juridica (cincopostulagdes a 6rgdo do Poder Judiciario e aos juizados especiais) 1,0 (ao ano)

NOTAS

1. Nao serdo considerados como tempo de experiéncia profissional, em nenhuma hipdtese, os estagios, as monitorias, as bolsas de estudo

ou de pesquisa, mesmo quando afetas a area de atuag@o.

2. Néo serdo considerados os tempos de servico sobrepostos dentro de uma mesma classificacdo de “Exercicio de Atividade

Profissional”.

3. Néo serdo pontuados os tempos de servigo exercidos concomitantemente nas classificagdes a. e b.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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ANEXO M - TERMO DE OPCAO E DECLARACAO DE DESISTENCIA

1. Eu, (nome  completo), Identidade n®
, CPF ,nascido(a) aos dias do més de

do ano de , filho(a) de e

de , residindo e domiciliado(a) na cidade de
, UF , CEP , declaro, sob as penalidades da lei, junto ao

Comando da 122 Regido Militar, que DESISTO da participag@o no processo seletivo para a VAGA de
, na cidade de , regulada pelo Aviso de

Convocagao Nr - Esc Pes/122 RM, de / / , a0s termos dos quais

me obriguei.
2. Declaro, ainda, que estou participando no processo seletivo para a VAGA de

, na cidade de ,

regulada pelo Aviso de Convocagdo Nr - Esc Pes/122 RM, de / / ,

aos termos dos quais me obriguei, sendo a Guarni¢ao Militar prioritaria de minha escolha.
3. Declaro ainda, que tenho ciéncia de que, desta forma, nao poderei mais ser convocado para escolhas

futuras do referido processo, em cidade para a qual desisti da VAGA.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO N - EXAMES MEDICOS PARA OTT

ORD EXAMES

1 Toxicolégico realizado em, no maximo, sessenta dias antes da data da inspecdo, com janela de deteccao
minima de noventa dias.

2 Ureia e creatinina

3 Acido Urico

4 Colesterol Total e Fracoes

5 Triglicerideos

6 TGO (transaminase glutdmica oxalacética) e TGP (transaminase glutdmica pirivica)

7 Glicemia em jejum

8 Hemograma completo, VHS e coagulograma

9 Grupo sanguineo e fator Rh

10 Parasitologico de fezes

11 Sumario de urina

12 Sorologia para Lues (Sifilis)

13 Sorologia para HIV

14 Reacdo de Machado-Guerreiro (Sorologia IgG elgM para Chagas)

15 Perfil imunolégico para hepatites virais (Anti-HAVIgG elgM; HBsAg, Anti-HBClIgG e IgM, Anti-HBS, Anti-
HBE; Anti-HCV)

16 Beta HCG com validade de 15 dias antes de cada etapa (sdo obrigatdrios trés exames, um para a inscri¢do, uma
para a IS e o tltimo para a sele¢do complementar) (para mulheres)

17 FSH, TSH e T4 livre

18 Antigeno Prostatico Especifico (PSA) (para homens)

19 Radiografia de téorax AP+Perfil, com laudo

20 Eletroencefalograma, com laudo

21 Eletrocardiograma em repouso, com laudo, atestandose o candidato esta apto a realizar atividades fisicas
(corrida de 12 minutos, abdominal e flex8o de bragos)

22 Teste ergométrico, com laudo, atestando se o candidato esta apto a realizar atividades fisicas (corrida de 12
minutos, abdominal e flexdo de bragos)

23 Radiografia da coluna, trés segmentos (cervical, toracico e lombar), com laudo

24 Ressonancia Magnética dos joelhos direito e esquerdo, com laudo

25 Ultrassonografia bilateral de mamas (para mulheres)

26 Exame ginecoldgico (colpocitologia oncdtica) (para mulheres)

27 Radiografia panordmica das arcadas dentarias, com laudo

28 Parecer oftalmologico

29 Audiometria, com laudo

30 Exame de Aptidao Psicologica para Manuseio de Armas de Fogo (por psicologo credenciado pela Policia

Federal) '

Nota:

1. Profissionais credenciados no /ink: (http://www.pf.gov.br/servicos-pf/armas/psicologos/psicologos-crediciados)

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO — Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regido Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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Declaro  para

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
REGIAO MENDONCA FURTADO

ANEXO O - DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

0s devidos fins de comprovagao que o(a) candidato(a)

(nome completo), Identidade

n® , CPF n® , hascido(a) aos dias do més de
do ano de Lfilho(a) de e de

, residindo e domiciliado(a) na cidade de

R UF CEP , compareceu

ao/ (Organizagdo Militar), no dia / / , ho
periodo das as horas, com o objetivo de participar do Processo de

Selecdo ao Servigo Militar Temporario no ambito da 122 Regiao Militar.

(Local e data)

Posto /Graduagdo, nome e assinatura do responséavel pelo setor
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ANEXO P - DECLARACAO DE NAO APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

COMPROBATORIOS
(MODELO)
Eu,
(nome completo), Identidade n® , CPF
n® , nascido(a) aos dias do més de
do ano de , filho(a) de

€ de

, declaro que ndo apresentei

o(s) seguinte(s) documento(s), tendo, por consequéncia, a perda da respectiva pontuagao:

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO Q - DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE PROCESSO

(MODELO)
Eu, (nome completo), Identidade
n2 , CPF n® , nascido(a) aos dias do més de
do ano de , filho(a) de e de

, declaro, sob as penas da lei, para fim de

comprovagdo junto a 122 Regido Militar, que ( )estou ( )nao estou respondendo a processo criminal

perante a Justiga comum ou militar (seja na esfera federal ou estadual) ou sendo responsabilizado por

ato lesivo ao patrimonio publico (de qualquer esfera de governo, em processo administrativo

disciplinar).

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO R - COMPROMISSO DE OCUPAR VAGA EM LOCAL DIFERENTE A
RESIDENCIA/DOMICILIO SEM ONUS PARA O EXERCITO BRASILEIRO

(MODELO)
1. Eu, (nome completo), Identidade
n® , CPF n® , nascido(a) aos dias do més de
do ano de , filho(a) de ede

, declaro, como candidato(a) no processo de selecdao para o

Estagio de Servico Técnico, na area da 122 Regido Militar, assumir inteira responsabilidade em
mudar de residéncia, por conta propria, para o municipio no qual se encontra a Organizacao Militar

de incorporacdo, caso venha a ser convocado(a), sem qualquer 6nus para o Exército.

2. Declaro, ainda, que tenho conhecimento que ao término do tempo de servigo a que me propus, nao

terei direito a pecunia para custear meu retorno ao meu antigo enderego.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO S - DECLARACAO DE EXISTENCIA ou INEXISTENCIA DE INVESTIDURA EM
CARGO PUBLICO

(MODELO)
1. Eu, (nome completo), Identidade n® ,
CPF n® , nascido(a) aos dias do més de do ano
de , filho(a) de e de

, declaro, sob as penas da lei, para fim de comprovagdo junto a 122

Regido Militar que na data prevista para a minha incorporagdo ao Exército, caso esta ocorra:

a. ( ) NAO ESTAREI investido em cargo, fungdo ou emprego publico, seja ele da administragio
direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territorios ou dos Municipios;

b. ( ) ESTAREI investido nos seguintes cargos, fun¢des ou empregos publicos:

Cargo, Fun¢do ou Emprego Publico ()rgéo Dias Horarios

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado ao Exército e esteja investido em qualquer cargo,
fun¢do ou emprego publico ndo abrangido pela alinea C), do Inciso XVI, do art. 37, da Constituigao
Federal de 1988, simultaneamente a que ora pleiteio, serei licenciado imediatamente das fileiras do
Exército, por ferir o disposto no art. 142, §32, inciso II, da Constituicdo Federal.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente de
responsabilidade criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n2 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de
outubro de 1969 (Codigo Penal Militar).

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO T - DECLARACAO DE ESTADO DE GRAVIDEZ

Eu, (nome completo),Idt Nr

, CPF Nr , nascida aos __ dias do més de de ,
filha de ¢
de , declaro, para efeito
doprocesso de selegdo ao Estagio , que fui alertada e

tomeiciéncia de que:

a. o estado de gravidez ndo impossibilita a minha participagdo nesse processo,entretanto impede a
incorporagdo para o estagio acima, em virtude dos riscos decorrentes do examede aptidao fisica e das
atividades militares a serem desenvolvidas, posteriormente, na prestacio doServico Militar
Temporario; e

b. sou responsdvel por comunicar, o mais rapido possivel, e por escrito, o meu estadode gravidez a

autoridade militar competente.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO U - RELACAO DAS DOENCAS, LESOES, ESTADOS MORBIDOSE
CARACTERISTICAS FISICAS QUE MOTIVAM INCAPACIDADE PARA CONVOCACAO
AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

1. PARA AMBOS OS SEXOS

a. As doengas que motivam a isengao definitiva dos conscritos para o Servigo Militar — ANEXO II
das IGISC, no que couber.

b. Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de mais de 10 entre a altura
(numero de centimetros acima de 1m) e o peso (em quilogramas), para candidatos com altura inferior
a 1,75m e de mais de 15 para os candidatos de altura igual ou superior a 1,75m. Estas diferencas,
entretanto, por si s6, ndo constituem em elemento decisivo para o AMP, o qual as analisara em
relagdo ao biotipo e outros pardmetros do exame fisico, tais como: massa muscular, constituicdo
Ossea, perimetro toracico, etc.

Displasias mamarias.

& o

Gigantomastia.
Sangramento genital anormal rebelde ao tratamento.
Anomalias congénitas dos 6rgados genitais.

Taxa glicémica anormal.

5= @ oo

Campos pleuro-pulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes graves
anteriores.

1. Hérnias, qualquer que seja sua sede ou volume.

j. Albumintria ou glicosuria persistentes.

k. Audibilidade inferior a 35 decibéis ISO, nas frequéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos os ouvidos.
Na impossibilidade da audiometria, ndo percep¢ao da voz cochichada a distancia de S5m, em ambos
os ouvidos.

1. Doencas contagiosas cronicas da pele.

m. Cicatrizes que, por sua natureza e sede, possam, em face de exercicios peculiares a escola, vir a
motivar qualquer perturbagao funcional ou ulcerar-se.

n. Auséncia ou atrofia de musculos, quaisquer que sejam as causas.

o. Imperfeita mobilidade funcional das articulagdes e, bem assim, quaisquer vestigios anatdmicos e

funcionais de lesOes Osseas ou articulares anteriores.
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p. Hipertrofia média ou acentuada da tireoide, associada ou ndo aos sinais clinicos de
hipertireoidismo.

q. Anemia com hemoglobinometria inferior a 12g/d1.

r. Varizes acentuadas de membros inferiores.

s. Acuidade visual menor que 0,3 (20/67) em ambos os olhos, sem corre¢do, utilizando-se a escala
de Snellen, desde que, com a melhor corre¢do possivel, através de uso de lentes corretoras ou
realizagdo de cirurgias refrativas, ndo se atinja indices de visdo igual a 20/30 em ambos os olhos,
tolerando-se os seguintes indices: 20/50 em um olho, quando a visdao no outro for igual a 20/20;
20/40 em um olho, quando a visao no outro for igual a 20/22; e 20/33 em um olho, quando a visao no
outro for igual a 20/25; a visdo monocular, com a melhor correcdo possivel, serd sempre
incapacitante.

t Desvios de coluna, configurando escoliose com angulo de Cobb superior a 122 (doze graus) ou
cifose com angulo de Cobb superior a 40° (quarenta graus), ou lordose com angulo de Ferguson
superior a 482 (quarenta e oito graus).

u. Anomalia no comprimento dos membros inferiores, com encurtamento de um dos membros maior
que 15 mm (quinze milimetros).

v. Disttrbios da fala.

w. Exame toxicoldgico clinico positivo sempre que, afastadas as demais causas da positividade,
confirmem a existéncia de substancias toxicas.

2. PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

a. Altura inferior a 1,60m (um metro e sessenta centimetros).

b. Hidrocele.

3. PARA CANDIDATAS DO SEXO FEMININO

a. Altura inferior a 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros).

b. As seguintes condigdes gineco-obstétricas:

1) Ooforites;

2) Salpingites;

3) Parametrites;

4) Doenca inflamatoéria pélvica crdnica;
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5) Endometriose;

6) Dismenorreia secundaria;

7) Doenga trofoblastica;

8) Prolapso genital;

9) Fistulas do trato genital feminino;

10) Outras afecgdes ginecoldgicas que determinem perturbagdes funcionais incompativeis com o
desempenho das atividades militares; e

11) Gravidez em qualquer fase (toda candidata devera realizar o teste de gravidez BHCG sanguineo,

salvo nos casos em que for possivel o diagnostico clinico de certeza).

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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ANEXO V - DECLARACAO DE CIENCIA DO IMPEDIMENTO PARA COMERCIAR OU
TOMAR PARTE NA ADMINISTRACAO OU GERENCIA DE SOCIEDADE PRIVADA,
DELA SER SOCIO OU PARTICULAR

(MODELO)
Eu, (nome completo), Identidade n®
, CPF n® , nascido(a) aos dias do més de
do ano de Lfilho(a) de e de

, residindo e domiciliado(a) na cidade de

, UF , CEP ,declaro que estou ciente, de que apds ser

incorporado as fileiras do Exército, estou impedido (de comerciar ou tomar parte na administragao ou
geréncia de sociedade ou dela ser socio ou participar, exceto como acionista ou quotista, em sociedade
anonima ou por quotas de responsabilidade limitada, por for¢a do previsto no art. 29 do Estatuto dos

Militares, Lei n2 6.880 de 09 de Dezembro de 1980.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO W - DECLARACAO DE AUTORIZACAO, IDONEIDADE MORAL E TEMPO DE
ATIVIDADE RELIGIOSA

(MODELO)

Na qualidade de  Padre/Pastor Presidente da Igreja (Convencdo das  Igrejas)

, com sede Rua ,

Cidade Estado , atesto para os devidos fins legais que o Sr

12. E padre/pastor desta Institui¢io Eclesiastica, tendo sido ordenado (consagrado) para Ministério

Pastoral em / / na igreja ,

em (cidade) (estado).

2% E uma pessoa moral, ética e profissionalmente idonea, ndo tendo incorrido, até o presente
momento, em nenhuma adverténcia feita pelo Conselho desta Igreja.
32.Concluiu com proveito o Curso de Teologia de nivel superior (universitario), da Faculdade

, Instituicdo de formacdo teoldgica mantida por esta

Igreja ( ) para formacao de padre/pastores.

4°, Exerceu, apos a conclusao do Curso de Teologia e a Ordenagao Ministerial, mais de trés anos de
atividades pastorais.
Por  fim, conforme autoridade que me outorga os  Estatutos da  Igreja

autorizo e libero o Pe/Pr a

ingressar para o Servigo de Assisténcia Religiosa do Exército. Na fé de oficio.

(Local e data)

Assinatura completa, por extenso e legivel do(a) declarante
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ANEXO X - PROVA PRATICA
AREA: COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO/ RADIO E TV (RADIO VERDE OLIVA FM MANAUS)

A prova pratica serd realizada conforme orientagdes da banca examinadora que ird informar
as pautas que deverdo ser cobertas para a produ¢do de noticias, matérias, spots, entrevistas e a
entrada ao vivo para a Radio Verde Oliva FM MANAUS, Além do processo de captacdo, o
candidato devera produzir todo o material de avaliagdo como: elaboracdo de matéria, preparagdo de
nota a ser lida pelo locutor durante a programacdo da Radio Verde Oliva FM MANAUS, entrevista,
além de entrar ao vivo para repassar uma informagdo aos ouvintes. O(A) candidato(a) devera

executar a sequéncia das agoes abaixo discriminadas:

Item Acoes a serem executadas

—

Elaboracao de Pautas
Dominio do Assunto
Entrevista
Produgdo de texto jornalistico radiofonico
Producao de matéria jornalistica radiofonica (material de dudio)
Dominio dos softwares
Entrada informativa no radio (ao vivo)
Processo de decupagem
Elaboragao de notas radiofonicas
Apresentagdo ao vivo de matérias jornalisticas (locugao)
Pontuagado
NOTA:

Serio avaliadas as seguintes competéncias: habilidades e atitudes: operagéo do software, postura, desenvoltura, dic¢do, tonalidade da

NelEoREN R Ko YNV, IR QSN \S)

[S—
(e

voz, intensidade da voz, articulagdo da voz, fluéncia da leitura, prontincia correta das palavras na lingua portuguesa e inglesa, e carisma

ao se comunicar, além da produgdo do texto radiofonico, habilidades para entrevistar e dominio das atividades.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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ANEXO'Y - PROVA TEORICO-OBJETIVA (AREAS DE ANALISE DE SISTEMAS,
INFRAESTRUTURA DE SERVIDORES E DESENVOLVIMENTO EM PHP)

As Provas Tedrico-Objetivas para areas de ANALISE DE SISTEMAS, INFRAESTRUTURA DE
SERVIDORES E DESENVOLVIMENTO PHP, constardo de 16 (dezesseis) questdes de multipla
escolha com 5 (cinco) opcdes de resposta cada uma. Segue abaixo a referéncia bibliografica:

1- ANALISE DE SISTEMAS

1.1 ARQUITETURA DE COMPUTADORES
1.1.1 Organizacao Estruturada de Computadores — Andrew S. Tanenbaum — 5* Ed. 2006;

1.1.2 Arquitetura e Organizacdo de Computadores — William Stallings — 8* Ed. 2010; e
1.1.3 Introducio a Organizacio de Computadores — Mario A. Monteiro — 5* Ed. 2007.

1.2 INFORMATICA BASICA
1.2.1 Informatica para Concursos — Jodo Antonio — 4* Ed. 2008;

1.2.2 Informatica para Concursos — Anderson Maggio — 1* Ed. 2010; e

1.2.3 Informatica para concursos publico de informatica— Marcio Roberto — 1* Ed.
2013.

1.3 HARDWARE
1.3.1 Hardware — Gabriel Torres — 1* Ed. 2013;
1.3.2 Informatica para Concursos — Jodo Antonio —4* Ed. 2008; e
1.3.3 Hardware na pratica — Laércio Vasconcelos — 4* Ed. 2014.

1.4 LINUX
1.4.1 Guia Foca GNU/LINUX <http://www.guiafoca.org/>;
1.4.2 Entendendo e Dominando o Linux — Carlos Morimoto — 1* Ed. 2014; e
1.4.3 Manual Completo do Linux — Evil Nemeth — 2* Ed. 2007.

1.5 REDES
1.5.1 Redes de Computadores — Andrew S. Tanenbaum — 5% Ed. 2011;
1.5.2 Redes de Computadores e a Internet — James F. Kurose — 6* Ed. 2013; ¢

1.5.3 Redes de Computadores: Uma Abordagem Top-down— Behrouz A. Forouzan — 1?
Ed. 2013.

1.6 SEGURANCA
1.6.1 Seguranca de Computadores — Principios e Praticas — William Stallings — 2* Ed.
2014;
1.6.2 Seguranca de Redes em Ambientes Cooperativos — Emilio Tissato Nakamura — 1?
Ed. 2007; e

(Aviso de Convocagdo N2 005 — OTT — 2022/2023 — ESC PES / 122 RM, de 21 JUL 22................. Pagina 82 de 85)




1.7

1.8

1.9

1.10

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DA AMAZONIA
COMANDO DA 122 REGIAO MILITAR
REGIAO MENDONCA FURTADO

1.6.3 Seguranca da Informacao para Concursos — Helder Nascimento Brito — 1* Ed.
2014.

SISTEMAS OPERACIONAIS

1.7.1 Sistemas Operacionais Modernos — Andrew S. Tanenbaum — 3* Ed. 2010;

1.7.2 Fundamentos de Sistemas Operacionais — Abraham Silberschatz — 8* Ed. 2010; e

1.7.3 Organizacao Estruturada de Computadores — Andrew S. Tanenbaum — 5* Ed.
2006.

ENGENHARIA DE SOFTWARE
1.8.1 Engenharia de Software — Uma Abordagem Profissional — Roger S. Pressman — 7°

Ed. 2011;

1.8.2 Engenharia de Software — [an Sommerville — 9* Ed. 2011; e
1.8.3 Engenharia de Software — Fundamentos, Métodos e Padrées — 3* Ed. 2009.

UML
1.9.1 UML - Guia do Usuario — Grady Jacobson Booch — 2* Ed.; e
1.9.2 UML - Essencial — Martin Fowler — 3* Ed. 2004.

BANCO DE DADOS
1.10.1 Sistemas de Banco de Dados — Shamkant Navathe — 6* Ed. 2011;
1.10.2 Sistema de Banco de Dados — Abraham Silberschatz — 6* Ed. 2012; e
1.10.3 Introducio a Sistemas de Bancos de Dados — C.j. Date — 8* Ed. 2004.

2- INFRAESTRUTURA DE SERVIDORES

2.1

2.2

ARQUITETURA DE COMPUTADORES

2.1.1 Organizac¢io Estruturada de Computadores — Andrew S. Tanenbaum — 5* Ed.
2006;

2.1.1 Arquitetura e Organizacao de Computadores — William Stallings — 8* Ed. 2010; e
2.1.2 Introducio a Organizacio de Computadores — Mario A. Monteiro — 5* Ed. 2007.

INFORMATICA BASICA
2.2.1 Informatica para Concursos — Jodo Antonio — 4* Ed. 2008;

2.2.2 Informatica para Concursos — Anderson Maggio — 1? Ed. 2010; e

2.2.3 Informatica para concursos publico de informatica — Marcio Roberto — 1* Ed.
2013.
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2.3 HARDWARE
2.3.1 Hardware — Gabriel Torres — 1* Ed. 2013;
2.3.2 Informatica para Concursos — Jodo Antonio — 4 Ed. 2008; e
2.3.3 Hardware na pratica — Laércio Vasconcelos — 4* Ed. 2014.

2.4 LINUX
2.4.1 Guia Foca GNU/LINUX <http://www.guiafoca.org/>;

2.4.2 Entendendo e Dominando o Linux — Carlos Morimoto — 1* Ed. 2014; e
2.4.3 Manual Completo do Linux — Evil Nemeth — 2* Ed. 2007.

2.5 REDES
2.5.1 Redes de Computadores — Andrew S. Tanenbaum — 5* Ed. 2011;
2.5.2 Redes de Computadores e a Internet — James F. Kurose — 6* Ed. 2013; ¢

2.5.3Redes de Computadores: Uma Abordagem Top-down— Behrouz A. Forouzan — 1?
Ed. 2013.

2.6 SEGURANCA
2.6.1Seguranca de Computadores — Principios e Praticas — William Stallings — 2* Ed.

2014;

2.6.2Seguranca de Redes em Ambientes Cooperativos — Emilio Tissato Nakamura — 1*
Ed. 2007; e

2.6.3Seguranca da Informacao para Concursos — Helder Nascimento Brito — 1* Ed.
2014.

2.7 SISTEMAS OPERACIONAIS
2.7.1 Sistemas Operacionais Modernos — Andrew S. Tanenbaum — 3* Ed. 2010;
2.7.2 Fundamentos de Sistemas Operacionais — Abraham Silberschatz — §* Ed. 2010; e
2.7.30rganizaciao Estruturada de Computadores — Andrew S. Tanenbaum — 5 Ed.
2006.

3- DESENVOLVIMENTO EM PHP

3.1 LINGUAGEM DE PROGRAMACAO PHP
3.1.1 PHP Tutorial<https://www.w3schools.com/php//>;
3.1.2 PHP Programando com Orientacido a Objetos - Pablo Dall’Oglio - 4* Edi¢ao:
Programando com Orientacdo a Objetos — 2018; e
3.1.3 PHP Moderno: Novos Recursos e Boas Praticas - Josh Lockhart— 2015.

3.2 LINUX
3.2.1 Guia Foca GNU/LINUX http://www.guiafoca.org/;
3.2.2 Entendendo ¢ Dominando o Linux — Carlos Morimoto — 1* Ed. 2014; e
3.2.3 Manual Completo do Linux — EvilNemeth — 2* Ed. 2007.
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3.3 ENGENHARIA DE SOFTWARE
3.3.1 Engenharia de Software — Uma Abordagem Profissional — Roger S. Pressman; —
7* Ed. 2011;
3.3.2 Engenharia de Software — lan Sommerville — 9* Ed. 2011; e
3.3.3 Engenharia de Software — Fundamentos, Métodos e Padroes — 3* Ed. 2009.

3.4 BANCO DE DADOS

3.4.1 Sistemas de Banco de Dados — Shamkant Navathe — 6% Ed. 2011;
3.4.2 Sistema de Banco de Dados — Abraham Silberschatz — 6* Ed. 2012; e
3.4.3 Introducao a Sistemas de Bancos de Dados — C.j. Date — 8" Ed. 2004.

3.5 SEGURANCA
3.5.1 Seguranca de Computadores — Principios e Praticas — William Stallings — 2*

Ed. 2014;

3.5.2 Seguranca de Redes em Ambientes Cooperativos — Emilio Tissato Nakamura —
1* Ed. 2007; e

3.5.3 Seguranca da Informacao para Concursos — Helder Nascimento Brito — 1* Ed.
2014.

Manaus - AM, 21 de julho de 2022.

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

CARLOS HENRIQUE DE LIMA LOURENCO - Major
Chefe da Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos da 12* Regiao Militar

ORIGINAL ASSINADA E ARQUIVADA NO CMDO 122 RM

General de Divisaio OMAR ZENDIM
Comandante da 122 Regido Militar
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