A Y

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 12* REGIAO MILITAR
(Comando de Elementos de Fronteira/1948)
FORTE MENDONCA FURTADO

EDITAL N° 1/2023, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA AFASTAMENTO REMUNERADO PARA PARTICIPACAO EM
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
12* REGIAO MILITAR

O Comando da 12" Regido Militar, por meio do Escaldo de Pessoal, torna publica a abertura de PROCESSO
SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTOS PARA PROGRAMA DE POS- GRADUACAO STRICTO
SENSU NO PAIS E NO EXTERIOR AOS SERVIDORES CIVIS, no exercicio de 2024, com base no Decreto n°
9.991, de 28 de agosto de 2019 e a Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME N° 21, de 1° de fevereiro de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de Afastamento, regido por este Edital, destina-se a selecionar e classificar servidores civis
das Organizag¢des Militares da area da 12° Regido Militar, com interesse em afastamento integral, a pedido, para
participagao em Programas de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu, nos cursos de mestrado, doutorado ou pos-doutorado no
ano de 2024.

1.2 Os afastamentos para participar de agdes de desenvolvimento observaréo os seguintes prazos:

[.2.1 Mestrado: até vinte e quatro meses;

1.2.2 Doutorado: até quarenta e oito meses;

1.2.3 Pos-doutorado: até doze meses: e

1.2.4 Estudo no Exterior: até quatro anos.

2. DAS VAGAS

2.1. Serao disponibilizadas 2 (duas) vagas para afastamento;

2.2. Os servidores interessados em concorrer a vaga disponibilizada deverdo fazer a sua inscri¢io conforme
disposicdes deste Edital;

2.3. Os resultados do presente Processo Seletivo de Afastamento serdo divulgados por meio de Edital na pagina da 12°
RM na internet;

2.4. A homologagdo do resultado final do presente Processo Seletivo de Afastamento sera publicada no Aditamento
Técnico da DAP: e

2.5. A responsabilidade pela execugdo das atividades relativas ao presente Processo Seletivo de Afastamento ficara a
cargo do Comando da 12" Regido Militar.

3. DOS PRE-REQUISITOS

3.1. Poderao participar do presente Processo Seletivo de Afastamento os servidores civis ocupantes de cargo efetivo,
em exercicio na data de publicagdo do presente Edital, e que atendam as exigéncias para inscrigdo no processo.
conforme disposto neste Edital; e

3.2. Nao poderao participar do Processo Seletivo para participagdo em programa de capacitagido stricto sensu os
servidores que se encontrem nas seguintes situagoes:

[ - em usufruto de licenga:

a) por motivo de afastamento do conjuge, exceto por motivo de satide, ou em exercicio provisorio para este efeito;

b) para o servigo militar;

¢) para atividade politica;

d) para tratar de interesses particulares; ou

e) para desempenho de mandato classista;

Il - em afastamento:

a) para servir organismo internacional;

b) para exercicio de mandato eletivo; ou .



¢) para estudo ou missdo no exterior;

I - cumprindo o periodo de estagio probatorio no cargo efetivo do Comando do Exército;

IV - cedido, requisitado ou movimentado para ou por outro 6rgido da administra¢do publica; ou

V - participagdo em processo de remoc¢do, considerando a data de publicagdo do edital do processo seletivo.

3.3. O afastamento somente podera ser concedido se:

3.3.1. A agdo estiver prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Comando do Exército;

3.3.2. A acdo estiver alinhada ao desenvolvimento do servidor nas competéncias relativas:

a) ao seu 6rgdo de exercicio ou de lotagio;

b) a sua carreira ou cargo efetivo; e

¢) ao seu cargo em comissdo ou a sua funcio de confianga.

3.3.3. O hordrio, o local do curso ou as atividades desenvolvidas no curso inviabilizarem o cumprimento da jornada
semanal de trabalho do servidor; e

3.3.4. Pertencer ao quadro efetivo do Comando do Exército ha pelo menos 3 (trés) anos, para Mestrado, ou 4 (quatro)
anos, para Doutorado e Pdés-Doutorado, incluido o periodo de estagio probatorio, e que nao tenham se afastado por
licenga para tratar de assuntos particulares, para gozo de licenga capacitagdo ou com fundamento no artigo 96-A da
Lei 8.112/1990, nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitagdo de afastamento; e

3.3.5 O servidor estiver classificado no presente processo seletivo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des serdo feitas no periodo de 6 de novembro de 2023 a 14 de novembro de 2023, exclusivamente
através de formularios constantes do anexo | e anexo II;

4.2. Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera encaminhar os formularios de inscri¢dao (Anexos I, I1, III), via DIEx.
com o assunto “Afastamento de servidor para programa Stricto Sensu no pais™ ou “Afastamento de servidor do pais
para programa Stricto Sensu”, conforme o caso. O candidato devera inserir na solicitagdo os seguintes documentos:
4.2.1 Formulario de inscri¢do (Anexo I);

4.2.2Termo de compromisso e Responsabilidade (Anexo I1);

4.2.3 Quadro de Critérios e Pontuagio (Anexo III) devidamente preenchido;

§1° O formulario descrito no inciso I deve ser assinado pelo candidato e a chefia imediata;

4.3 Apos inser¢do de todos os documentos e das respectivas assinaturas, o processo deve ser encaminhado para a 12°
Regiao Militar, dentro do prazo de inscri¢do;

I - A insercdo, alteracdo ou exclusido de qualquer documento por parte do candidato depois de encerrado o periodo de
inscri¢ao automaticamente o elimina do processo.

4.4. As informagdes constantes no processo serdo prestadas sob inteira responsabilidade do candidato e a auséncia de
veracidade acarretara as cominagoes legais pertinentes, além da anulacdo do ato de afastamento, se ja efetivada, sem
quaisquer 6nus para a Administraco.

5. CRONOGRAMA DE REALIZACAO

5.1. Processo Seletivo de Afastamento, regido por este Edital sera realizado conforme o cronograma constante no
Quadro 1.

5.2. O Comando da 12* Regido Militar se reserva o direito de efetuar alteragdes no cronograma, comprometendo-se a
divulga-las antecipadamente por meio de publicagdo na pagina da 12* RM na internet.

Quadro I — Cronograma para realiza¢do do processo seletivo para afastamento, com vistas a participagdo em
Programas de Pés-Graduagio Stricto Sensu

EVENTO / ACAO DATA PREVISTA
Publicagdo do edital serd na paginada 12*RMna | 01 /11 /2023
internet
Periodo de inscri¢des 06/11/2023a15/11 /2023
Homologagdo das inscrigoes 17/11/2023
Reunides da Comissao para classificacdo das 20/11/2023 e21/11/2023
propostas
Resultado preliminar 22/11/2023
Prazo para interposi¢ao de recursos 24 /11/2023a27/11/2023
Resultado final a partir de 29/11/2023
Instrugido do Processo para afastamento a partirde | 01 /01 /2024




[

6. DA SELECAO :
6.1. Encerrado o prazo de inscri¢do, acomissdo examinara os processos e, em ato fundamentado, desclassificara os
candidatos que tenham deixado de atender a quaisquer das exigéncias deste Edital;

6.2. A comissao reunir-se-ao para avaliar, selecionar e classificagao preliminarmente as propostas recebidas;

6.3. ApOs o prazo para recurso da classificacao preliminar dos candidatos, a comissao definira a classificagao final. e
6.4. Apos a classificagao final a comissdao encaminhara o resultado do edital para homologagido pelo Diretor de
Assisténcia ao Pessoal.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
7.1 Para os efeitos de classificagdo. serao observados os critérios abaixo, cuja soma dos valores a eles atribuidos
compora a pontuacio final do candidato(a), na ordem decrescente.

CRITERIOS PONTUACAO
I - Tempo de servico no Comando do
Exército no atual cargo efetivo
Il - Quantidade de vezes que usufruiu de
afastamentos totais para participa¢do em
agdes de desenvolvimento (arts. 95 e 96-A da
Lei n® 8.112, de 1990, sendo sua prorrogagio
computada como unico afastamento
IIT - Nao possuir o titulo do curso stricto
sensu no mesmo nivel

0,15 ponto por més

20 pontos - Nenhum afastamento

10 pontos - Um afastamento

8 pontos - Dois afastamentos

5 pontos - Mais de dois afastamentos

30 pontos

7.2 Caso o namero de candidatos pleiteando afastamento seja maior que onimero de vagas ofertadas, os critérios de
desempate para concessao doafastamento serdo os seguintes, em ordem:

I. Maior tempo de servico no Comando do Exército;

I. Maior idade; e

I11. Inscrigdo em programa de pds-graduagao stricto sensu.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminardispora de cinco dias tteis para fazé-lo, a
contar do dia da divulga¢ao do resultado preliminar;

8.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser feitos através do documento “Interposi¢do de Recurso
Afastamento Pos-Graduacao™ por 2 (dois) dias; e

8.3. Os recursos interpostos fora do prazo serdo indeferidos.

9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
9.1. O resultado final dos candidatos sera homologado pela Diretoria de Assisténcia ao Pessoal - DAP publicado no
Aditamento Técnico.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O recebimento do processo de inscrigao nao assegura o direito a liberagdo, ficando, o ato, condicionado a
classificacdo dentro do nimero de vagas disponibilizadas e posterior instrugdo do processo para verificagdo dos
requisitos de acordo com a legislagdo vigente;

10.2. Em nenhuma hipotese serdo aceitas justificativas para o ndo cumprimento dosprazos determinados neste Edital,
nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas;

10.3. Todas as publicacdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo de Afastamento serdo disponibilizadas na
pagina da 12" RM na internet;

10.4. Considerando o Decreto 9.991 de 28 de Agosto de 2019, a portaria paraafastamento para pos-graduagio Stricto
Sensu em 2024 somente podera ser emitida com a ag¢do de capacitagao estando prevista no PDP 2024, Caso ndo esteja
prevista, o servidor devera solicitar a revisdo e aguardar a inclusdo da acdo de capacitagdo no PDP 2024; e

10.5. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Comandante da 12* Regido
Militar

Manaus, AM, 1° de novembro de 2023.

OS ANBRE ALCANTARA LEITE
Comandante da 12* Regido Militar

Gen Div



MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 12* REGIAO MILITAR
(Comando de Elementos de Fronteira/1948)
(FORTE MENDONCA FURTADO)

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA AFASTAMENTO INTEGRAL PARA

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

De acordo com o Artigo 22 do Decreto 9.991/2019, os afastamentos para participar de programas de pos-graduaciio stricto sensu serfio precedidos de
processo seletivo, conduzido e regulado pelos 6rgios e pelas entidades do SIPEC, com critérios de elegibilidade isondmicos e transparentes.

1 IDENTIFIC O (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO DE TODOS OS CAMPOS)

Nome: N° SIAPE: B
Cargo:
Lotagdo: RM de vinculagdo: - OM: Telefone:
( )
E-mail: Cidade/Estado:

Nome da chefia Imediata: E-mail da Chefia Imediata: Ramal da Chefia Imediata:

k2 INTERESSE NO AFASTAMENTO

DMestrado

[Iboutorado [JPos- Doutorado

Afastamento pretendido:

Venho pelo presente manifestar interesse noAfastamento paraPos-Graduagdo Stricto Sensu por meses. com inicio em

¢ término em. Deslocamento: ida em e volta em
Curso:

Periodo regular do curso (exceto o periodo de dilagio). Inicio em ¢ término

em [nstitui¢do:

Cidade: Estado: Pais:

Ja esteve afastado para cursar pos-graduagdostrictosensu? CNao LISim.Inicio em ¢ término em

3 'PARECER DA CHEFIA SUPERIOR

Obeferido [indeferido
lustificativa quanto ao deferimento/indeferimento da solicitagdo.

Data: / /

Carimbo ¢ assinatura da Chefia Superior

4 CIENCIA DO(A) SERVIDOR(A)




[JEstou ciente que o SIAPE podera suspender o pagamento, durante o periodo do Afastamento Integral, de vantagens e|
beneficios (Adicional noturno, Adicional de insalubridade, Adicional de periculosidade, Vale transporte) de acordo com a|
legislagdo vigente.

CEstou ciente que deverei requerer, conforme o caso, a exoneragdo ou a dispensa do cargo em comissio ou fungdo de
confianga eventualmente ocupado, a contar da data de inicio do afastamento.

CJEstou ciente que apos retornar do afastamento, deverei permanecer no Comando do Exército, obrigatoriamente, por um
periodo minimo igual ao do afastamento, incluida a prorrogacio, se houver.

CEstou ciente que, apos o retorno, caso solicite exoneragdo, vacancia, transferéncia ou aposentadoria voluntaria, antes de
cumprir o prazo de permanéncia obrigatéria no Comando do Exército, deverei ressarcir ao Comando do Exército, o valor
proporcional aos meses faltantes equivalente ao montante recebido durante o periodo do Afastamento; acrescido de corregio
monetaria, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo vigente, salvo por motivos de for¢a maior que serdo
analisados pelo Comando do Exército.

CEstou ciente que ndo posso celebrar contrato de trabalho para vigorar durante o periodo do afastamento, em substitui¢do a
carga horaria objeto do afastamento, exceto nos casos de acumulagdo licita de cargos.

[JEstou ciente que devo reassumir de imediato minhas fun¢des no Comando do Exército, tdo logo obtenha o respectivo
titulo, ou tdo logo seja expirado o prazo concedido para o afastamento.

Data: ! /

Assinatura do(a) Servidor(a)




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 12* REGIAO MILITAR
(Comando de Elementos de Fronteira/1948)
(FORTE MENDONCA FURTADO)

ANEXO II - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
(afastamento para participagdo em programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu e de Pos-Doutorado)

1 IDENTIFICACAO (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO DE TODOS OS CAMPOS)

Nome: | N°SIAPE:
Nome do curso de Pos-Graduagdo: Periodo:
A
/[

Eu, acima identificado, ao afastar-me para participar do curso supramencionado, comprometo-me a assumir os
seguintes compromissos:

I - Aguardar em exercicio a autorizagdo do afastamento, mediante publicagdo de Portaria;

I - Dedicar-me em regime integral as atividades de meu curso de qualificagdo;

I11 - Prestar ao Comando do Exército todas as informagdes que me forem solicitadas;

IV - Permanecer no exercicio de minhas fungdes ap6és o retorno, por um periodo igual ao do afastamento concedido, conforme
previsto no § 4.° do artigo 96-A da Lei 8.112/90; ¢

V - Cumprir as demais disposi¢des referentes a afastamentos contidas na legislagdo vigente.

Conforme art. 96-A e seus paragrafos, da Lei n® 8.112/90, comprometo-me a:

a) ndo pedir licenga para tratar de interesses particulares nem exoneragio, antes de decorrido tempo igual ao do
afastamento pleiteado, incluindo as prorrogagdes, sob pena de reposi¢do ao erario dos valores recebidos; e

b) permanecer no exercicio das minhas fungdes, apos meu retorno, por um periodo igual ao do afastamento concedido,
nos termos do §4.° do artigo 96-A da Lei n.° 8.112/90.

Na hipétese de inobservincia dos compromissos ora firmados, fico CIENTE, desde ja, que:

a) a licenga ou a exoneragao serao concedidas mediante reembolso das despesas do afastamento:

b) entre as despesas do afastamento incluem-se os vencimentos, despesas com transporte e quaisquer outras vantagens
pecuniarias percebidas durante o curso ou em razdo dele;

¢) na hipdtese de abandono do cargo, terei que arcar com as indenizagdes em dobro, além de ficar sujeito as
penalidades impostas pela legislagao vigente; e

d) na hipotese da nao obten¢do do titulo, salvo por motivo comprovado de forca maior ou de caso fortuito,
reembolsarei as despesas do afastamento.

LLocal e data. \ / /

Assinatura do servidor



MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 12 REGIAO MILITAR
(Comando de Elementos de Fronteira/1948)
(FORTE MENDONCA FURTADO)

ANEXO III - QUADRO DE CRITERIOS

QUADRO DE CRITERIOS

Processo Seletivo para afastamentos para mestrado, doutorado e pés-doutorado
_ Edital n° 1/2023, de 1° de novembro de 2023.

CRITERIOS - PONTUACAO INFORMACOES (PREENCHIDO PONTOS
' PELO SERVIDOR) OBTIDOS
(PREENCHIDO
PELA

S e COMISSAO)
I - Tempo de servico no Data de inicio de exercicio:

Comando do Exército no atual 0,15 ponto por més / /

cargo efetivo*

Il - Quantidade de vezes que Quantidade de afastamentos:

usufruiu de afastamentos totais
para participagio em agdes del 20 pontos - Nenhum afastamento W T re——
desenvolvimento (arts. 95 ¢ 96 10 pontos - Um afastamento

[J Um afastamento

A da Lei n® 8.112, de 1990, 8 pontos - Dois afastamentos
[ Dois afastamentos

sendo sua prorrogagao) 5 pontos - Mais de dois

computada como (nico afastamentos [] Mais de dois afastamentos
afastamento

III - Ndo possuir o titulo do Possui titulo do curso stricto sensu no

curso stricto sensu no mesmo mesmo nivel do afastamento

pretendido?

nivel
30 pontos
[Jsim
DN&(}
/ / / /
Assinatura do servidor Assinatura Representante Comissao



